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WORKGROUP TOPIC: 

Licensing of liquor servers 
November 18, 2014 College Town Summit 

 

INITIAL “LICENSING OF LIQUOR SERVERS” TOPICS SUGGESTED FOR DISCUSSION 

(from past summit and steering committee meeting notes) 

‐ Create a database as a central repository for those who did NOT sell to minors. 

‐ Develop state law whereby licensing of servers is required. 

‐ Explanation of new state mandatory server training law. 

‐ Explanation of laws in other states. 

‐ Bar owner responsibility, offering servers incentives for success. 

‐ Better educate students regarding their health and future. 

‐ Sales to minors to reinforce positive actions (ie, give employees gift cards for not selling 

during compliance checks). 

‐ Liquor retailers are held accountable while students are not (although one steering 

committee member said the reverse is true in Champaign‐Urbana). 

‐ Combine with other programs (Don’t Be Sorry, Card Hard, Straight ID) and make 

available more educational materials. 

‐ Training should be every three years because laws change as do ID’s. 

‐ Technology, such as ID scanners, need to catch to current fake ID usage. 

 

GENERAL COMMENTS ON LICENSING AND SELLER/SERVER TRAINING 
 

‐ Need to develop standardized penalties for selling to minor and distribute to local 

government. 

‐ There should be more leeway for first‐time offenders. 
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‐ Management and ownership (in addition to sellers/servers) should be required to be 

trained. 

‐ Communities should be able to decide the discipline for those who sell to minors. 

‐ Under the current certification system, a public database listing those who sold would 

not be legal. 

‐ Licensing of servers would allow for either the suspension or removal of certification for 

a server who sells to a minor.  

‐ It is hard for sellers/servers to travel to training location in more rural areas of state. 

‐ A college town stakeholder noted that classroom training is more effective (over 50 

percent of those trained online failed their compliance check) so more BASSET 

instructors are necessary if training is mandated statewide. 

‐ Those representing local and state government mentioned their assistance in providing 

increased training opportunities. 

‐ More accountability must be placed on businesses that have a bar entry age of under 21 

(19‐year‐olds are getting fined, but not the businesses). 

‐ ID scanners are often used incorrectly; for example, many clerks override the system to 

make the sale. Plus, those dependent upon the scanner often don’t do the work of 

checking whether the person carrying the ID is the same as the one in the photo. 

 

ACTION PLANS 

‐ A model ordinance should be created for municipalities. 

‐ Pass a state law to allow local non‐rule jurisdictions to license servers. 

‐ Study state funding mechanisms for a server licensing programs. 

‐ Contact local Illinois jurisdictions and other states that require server licensing to 

determine their funding sources. 

‐ Reach out to Wisconsin officials to ascertain effectiveness of new law mandating $1000 

fines for minors caught drinking in liquor‐licensed establishments. 

‐ Require state and local agencies that conduct compliance check operations to list those 

who passed the check (instead of those who failed). 

‐ On compliance check review forms, require those checked to indicate whether they are 

BASSET‐certified and through which program they received their certification. 

‐ Study a requirement for those who sold to a minor to take BASSET. 

‐ Study a requirement for classroom training for first‐time students. 

‐ Determine whether there is a need for additional training requirements. 


