
 

 
B
p
G

P
t

 

 
G
O

A

 
 

 
Benefit Access W
publicly‐funded f
Group which had

Priority is to iden
the benefits obta

 Seek cha
nutrition

 Elevate 
 Identify 

delivere
 Develop

Goal:  Increase e
OBJECTIVES  

A. Obtain baseli
enrollment a
benefits issue
measure prog

I

Working Group Ov
ood and nutrition
 focused on olde

tify and advance 
ained through suc

anges in administ
n benefits. 
nutrition as a crit
and promote inn

ed meals program
p strategies to pro

nrollment in and

ne metrics of 
nd amount of 
ed in order to 
gress  

Illinois Commissi

verview:  The Ben
n benefits. The w
r adults, people w

strategies to imp
ch programs – i.e

trative rules and 

tical health issue 
novative ideas fo
ms. 
omote partnersh

W

d benefits receive

 Wor
cate
not 

on to End Hunge
Last up

P

nefits Access Wo
work group will bu
with disabilities, 

prove access to g
., SNAP, Older Am

procedures and, 

and increase inv
r increasing parti

ips that result in 

Work Plan for Be

ed through publi

rk with DHS to ob
egories where pos
limited to:  

o County 
o Special po

older adu
English sp
language,

 
er:  Benefit Acces
pdated 12/7/201

Page 1 of 4 

 
rking Group will 
uild and expand u
people with chro

overnment nutrit
merican Act meal

as needed, statu

volvement of the 
cipation in the O

increased access

enefit Access Wo

cly‐funded food 
 

ACTIONS 
btain data broken
ssible; categories

opulations (veter
ults, persons with
peaking broken d
, person living wi

ss Working Group
15 

support policies a
upon the work of 
onic illnesses, the 

tion programs (o
l programs, CSFP,

ute, that will simp

health care deliv
lder Americans A

s to all benefits. 

rking Group 

and nutrition be

n down into speci
s include, but are

rans, homeless, 
 disabilities, limit
own by specific 
th HIV/AIDS) 

 

p Work Plan 

and practices tha
f the former Vuln
 homeless and ve

other than those f
, etc. In order to 

plify and improve

very sector in sec
Act programs, the

enefits. 

TIMEL

ific 
e 

ted 

By April 20
DHS/FNS ha
already pro
point‐in‐tim
with individ
household, 
gender brea
as of Septe

at increase access
erable Adults Wo
eterans.   

for children) and 
do so, the work g

e access to food a

uring nutrition be
e congregate and

 

LINE 
RE
P

16 – 
as 
ovided 
me data 
dual, 
age, and 
akdowns 
mber 

Dawn
DHS

s to 
orking 

maximize 
group will:   

and 

enefits. 
d home‐

ESPONSIBLE 
PARTY(IES) 
n, GCFD 



 

B

 
 

C

 
 

D

 
 
 
 
 

B. Compile and 
resources for
enrollment   

C. Promote DHS
to targeted p

D. Engage and e
providers abo
between food
health outcom

I

share existing 
r outreach and 

S’ phone applicat
populations  

educate health ca
out the connectio
d insecurity and 
mes   

Illinois Commissi

 Draf
orga
assis
Nav
team

 Post
web
Com

 Prom
anti‐

 Crea
 Dev

SNA
ion   Use 

 Ensu
 Crea

part
in ru

are 
on 

 Prom
scre

 Crea
on im
reso

 Wor
not.

on to End Hunge
Last up

P

o Age  
o Gender 

ft a directory that
anizations that pr
stance, including 
igators trained by
m)  
t resources on th
bsite or on anothe
mmission website
mote resource pa
‐hunger commun
ate a search and 
elop outreach str
AP enrollment  
baseline metrics
ure hotline capac
ate/revise materi
tners, including, b
ural Illinois 

mote validated tw
ening with health
ate a presentatio
mplementing the
ources  
rk cross sector to
  

 
er:  Benefit Acces
pdated 12/7/201

Page 2 of 4 

t includes the list
rovide SNAP and 
In‐Person Couns
y Get Covered Illi

e Illinois Commis
er web platform w
 
age with Commis
nity 
map function on 
rategies following

 to determine tar
city at DHS  
als and share wit
but not limited to

wo‐question food
h care providers 
n/toolkit and sha
e screening tool a

 help share what

ss Working Group
15 

ting of 
WIC enrollment 
selors and 
inois (Marketplac

ssion to End Hung
with a link to the

sion members an

the website 
g recent changes

rget populations

th appropriate 
o partners workin

d insecurity 

are best practices
and follow up 

t works/what doe

 

p Work Plan 

2014 (age 
complete)

ce 

ger 
e 

nd 

s to 

By January 
 
 
 
By February
 
 
By February

By July, 201
 
By Novemb
2015 

ng 

By January 
By March 3
By April 15,

s 

es 

 
Ongoing 
 
 

1, 2016 

y 1, 2016

y 1, 2016

16 

ber 30, 

Dan/
Shriv
Dawn
 

31, 2016
31, 2016 
, 2016 

DHS
Dawn
AgeO
Mary
Illino
Coali
Kathy
Kathl
Comm
Healt
Dawn

/MacKenzie, 
ver Center 
n, GCFD 

n, GCFD 
Options 
y Ellen, 
is Hunger 
tion 
y, CCHHS 
leen, Access 
munity 
th Network  
n, GCFD 



 

E

 
 
F

 
 
 
 
 
 
G

 
 
 
 
 
 

E. Ensure that a
Application fo
(ABE, the stat
for Medicaid,
assistance) co
for SNAP, Me
programs the

F. Enroll those w
eligible for “n
SNAP 

G. Ensure that d
adults 60 yea
maximum sta
allowance of 
unreimburse
exceeding $3

I

applicants using 
or Benefits Eligib
te’s online applic
, SNAP, and cash 
omplete applicat
edicaid, and all ot
ey may be eligible

who have been fo
new Medicaid” in

disabled and olde
ars and older rece
andard medical 
$240 for those w
d medical expens
35 

Illinois Commissi

ility 
cation 

ions 
ther 
e  

 Dete
com

 Asse
ince

 Crea
sam
agen

ound 
nto 

 Dete
indiv
auto

 If “a
whe
allow
som
Med

er 
eive 

with 
ses 

 Wor
serv
reso
relat

 Wor
train
usag

on to End Hunge
Last up

P

ermine organizat
mpletion of Medic
ess barriers and a
entives for the co
ate training and e
ple contract lang
ncies)  

ermine whether t
viduals, similar to
o‐enrolled into M
uto‐enrollment” 
ether there is a “q
w for a simplified

meone who has al
dicaid  

rk with AgeOptio
vices to these pop
ources, as well as 
ted to SNAP appl
rk with DHS to de
ning of state case
ge  

 
er:  Benefit Acces
pdated 12/7/201

Page 3 of 4 

ions that are assi
caid only or SNAP
any opportunities
mpletion of comb
educational resou
guage (for third p

there is a way to 
o the way that SN
Medicaid  
is not an option,
quick enroll” proc
d application to b
ready been deter

ns and other age
pulations to provi
identify and doc
ication processin
etermine best wa
eworker staff and

ss Working Group
15 
isting with the 
P applications 
s to provide 
bined application
urces, as well as 
arty hospital billi

“auto‐enroll” the
NAP enrollees we

, determine 
cess that would 
e completed by 
rmined eligible fo

ncies that provid
ide training and 
ument challenge
ng  
y to ensure prop
d determine curre

 

p Work Plan 

ns  

ing 

By March 1
 
By April 4, 2
 
By May 2, 2
 
 

ese 
ere 

or 

Ongoing 

de 

es 

per 
ent 

Ongoing  
 
 
 
Ongoing  

1, 2016 

2016 

2016 

Kathy
Depa
Aging

Kathy
Dan/
Shriv
Carrie
LAF
DHS
HFS
GCFD

AgeO
Depa
Aging
DHS
Dawn
Dan, 
Cente

y, CCHHS 
artment on 
g, GCFD 

y, CCHHS 
/MacKenzie, 
ver Center 
e Chapman, 

D 

Options 
artment on 
g 

n, GCFD 
Shriver 
er 



 

 
H

 
 

I

 
 
J

 
 
 

H. Advocate for 
SNAP enrollm
process 

. Ensure that t
waiver requir
requirements
Adults Witho
(ABAWDs) re
negative imp
population  

J. Seek out fund
sustain effort

I

simplifications to
ment and retentio

he end of the fed
ring minimum act
s of Able Bodied 
ut Dependents 
sults in the least 
act for this 

ding to support a
ts of this workgro

Illinois Commissi

o the 
on 

 Cha
appl
like 

 Ensu
not 
livin

 Mon
feed

deral 
tivity 

 Wor
o

o
o

 Mon
and 
appr

nd 
oup 

 Shar
corp

on to End Hunge
Last up

P

nge ABE to an op
licants using ABE
to apply for  
ure that ABE ques
deter those who 
g situation from 
nitor the roll out 
dback when availa
rk with DHS to:  
Exempt areas of 
area; 
Seek exemptions
Match remaining
activities.  
nitor DHS’s grant 
training and prov
ropriate 
re work plan with
porate sponsors

 
er:  Benefit Acces
pdated 12/7/201

Page 4 of 4 

pt‐out application
opt‐into the pro

stions and house
are homeless or 
applying  
of IES Phase 2, as
able  

Illinois considere

s for other individ
g individuals with

application for S
vide comment an

h potential found

ss Working Group
15 

n system; current
grams they woul

ehold size rules do
in an unstable 

ssess and give 

ed a labor surplus

duals; and 
h appropriate 

SNAP employmen
nd support when 

ations and 

 

p Work Plan 

tly, 
ld 

o 

Ongoing 
 
 
 

s 

nt 
 

Ongoing 
 
 
 
 
 
Ongoing 

Ongoing 

Dan/
Shriv
Kathy
Carrie
DHS
HFS

Dan/
Shriv
DHS
 

Dawn
All 

/MacKenzie, 
ver Center 
y, CCHHS 
e, LAF 

/MacKenzie, 
ver Center 

n, GCFD 


