Familias de Illinois
Ahora y Siempre.

Familias de crianza temporal, adopcion y tutela del DCFS

Existen fondos universitarios para jovenes

en cuidados

Los alumnos que planean asistir a la
universidad también podran solicitar
ayuda financiera. El primer paso para
poder acceder a la ayuda financiera
es el formulario de Solicitud Gra-
tuita de Ayuda Estudiantil Federal
(Free Application for Federal Student
Aid, FAFSA). Toda la asistencia ba-
sada en necesidades financieras exige
que se complete el FAFSA. Una vez
completada y enviada la solicitud, el
alumno recibira el Informe de Ayuda
Estudiantil (Student Aid Report, SAR)
que detalla la Contribucién Familiar
Esperada (Expected Family Contribu-
tion, EFC). La EFC es lo que la familia
espera pagar en funcién del ingreso
familiar, ademéas de cualquier ayuda
financiera que se otorgue.

Para los alumnos que estén en el
sistema de bienestar infantil, el factor
principal de la ayuda financiera es si su
situacion de alumno es “dependiente”
o “independiente”. Como alumno inde-
pendiente, el ingreso del padre (padre
biolégico o cuidador de crianza) no se
incluira en la férmula de necesidad fi-
nanciera. Generalmente, eso garantiza
el acceso a més ayuda financiera. La
seccién de alumno del FAFSA formula

Comision de Asistencia Estudiantil de
Illinois www.collegezone.org
Encuentre los talleres gratis en todo el estado

Solicitud Gratuita de Ayuda
Estudiantil Federal
www.fafsa.edu.gov

Becas para minorias
www.free-4u.com/minority.htm

Fundacion de Huérfanos de Estados
Unidos www.orphan.org

Fondo Universitario para
Afroamericanos (United Negro
College Fund) www.uncf.org
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la pregunta “En cualquier momento
desde que cumplié los 13 afios, ;sus dos
padres habian fallecido, usted estaba
en cuidados de crianza, era dependien-
te o estaba a cargo de un tribunal?” Un
joven en cuidados de crianza y tutela
subsidiada puede responder afirmati-
vamente y automaticamente calificar
como alumno independiente. De igual
forma, el joven que dejé el DCFS al ser
adoptado después de los 13 afios puede
también responder afirmativamente y
el ingreso de sus padres adoptivos no
se tendra en cuenta para la decision de
ayuda. Los alumnos deberan conversar
con sus consejeros y asesores financie-
ros universitarios para obtener detalles
ma4és especificos.

Es importante que cada joven complete
y envie por correo o correo electrénico
sus solicitudes a comienzos del afno
calendario para poder asegurarse el
méximo beneficio. Los alumnos pu-
eden acceder a la solicitud en el sitio
web www.fafsa.edu.gov. Los Asesores
Educativos y Gerentes de Transicién
del DCFS también pueden ayudar a las
familias a hacer planes universitarios.
Para mayor informacién, contactese
con el DCFS al 312-814-5959.

Estos sitios son un buen punto de partida
para que los alumnos y las familias inves-
tiguen el proceso de solicitud universitaria y
las fuentes de financiamiento. Tenga cuidado
con los recursos en linea que le solicitan
un honorario anticipado para hacer una
busqueda de becas.

College Board collegeboard.com

La misma organizacién que toma los
examenes SAT ayuda a los alumnos a
prepararse y explorar maneras de pagar la
universidad.

Busqueda de becas en Fastweb
www.fastweb.com

Arthur Bishop regresa como
Dirrector del DCES

Este ano el Departa-
mento de Servicios
para Nifos y Famil-
ias cumple su 50mo.
aniversario como
agencia estatal. El
DCFS tendra nuevo
liderazgo en 2014. La gobernadora
Pat Quinn anunci6é en enero que Ar-
thur Bishop sera el nuevo director del
DCFS. Su nombramiento se produce
luego de la renuncia en noviembre
ultimo del anterior director, Richard
Calica, quien fallecié en diciembre.

El nombre de Arthur Bishop puede
resultarles familiar. El comenzé su
carrera como trabajador de caso en
1995. Ascendié hasta convertirse en
sub-director de Operaciones de campo,
que involucraba la supervisién de los
programas regionales de cuidados de
crianza del DCF'S en todo el estado. En
2010, fue elegido para dirigir el Depar-
tamento de Justicia Juvenil de Illinois.
Su experiencia con jovenes en cuidados
de crianza ayudé a transformar ese
departamento en un departamento
mas informado sobre los problemas y
concentrado en conectar a los jovenes
para vivir una vida comunitaria ad-
ecuada en lugar de depender de las
instituciones estatales.

“Aprecio este nuevo desafio en el
DCFS. Cada nifio merece un entorno
seguro y no hay responsabilidad mas
grande que la de mantener a nuestros
nifios fuera de peligro”, comentd
Bishop.

La gobernadora también agradecié a la
directora actuante, Denise Gonzales,
por hacerse cargo de asegurar una
transicién sin sobresaltos durante el
periodo interino de dos meses.

Edicién de invierno



Aplicaciones para becas del DCES vencen el

31de marzo

Abiertas a jovenes en cuidados actuales o pasados

El1 DCFS ofrece 48 becas universitarias por afio a los jovenes

que actualmente estéan bajo tutela del Departamento, o a

quienes abandonaron la tutela del DCF'S a través de acuerdos
privados de adopcién y tutela. Los receptores de becas obtienen
hasta cuatro afios consecutivos de dispensa de matricula y
cuotas administrativas para utilizar en los colegios o uni-
versidades estatales de Illinois participantes, un estipendio

mensual de $491 y una tarjeta médica.

Los solicitantes deben tener un diploma secundario o GED

franqueo postal anterior al
31 de marzo. Un comité revi-
sor evaluara las solicitudes y
hara las selecciones en fun-
ci6én de los logros académicos,
el servicio comunitario y una
declaracién personal.

La solicitud del programa
J6venes becados (CFS 438)
esta en el sitio web de jévenes
del DCFS www.youthincare.
illinois.gov bajo la pestana

Jordanne Beaulieu se retiré del almuerzo
de becas del afio pasado y se dirigié a la
universidad con una beca del DCFS

Educacién. Contactese con
su trabajador de caso de jévenes o llame al DCFS al 312-814-

a fines del ano escolar actual. Las solicitudes deben tener

5959 para recibir més informacion.

Existen diversos programas de edu-
cacién empleo para jévenes adultos
que todavia estan al cuidado del DCFS
ofrecidos por la Oficina de J6venes y
Desarrollo Familiar del DCFS. Los
jévenes que alcanzaron la permanen-
cia a través de adopcién y cuidado
generalmente no califican para estos
programas. Sin embargo, pueden
presentar una solicitud para el Pro-
grama de Becas del DCFS (arriba) y
el Cupodn de Educacién y Capacitacion
est4 disponible para jévenes adoptados
después de los 16 afios.

Para aclarar las condiciones de acceso
o para obtener méas informacién, DCFS
tiene Coordinadores de Transicién
asignados a cada regién. Estos indi-
viduos pueden ayudar a los jovenes
y sus familias a explorar diferentes
recursos educativos y de empleo en
el DCFS y la comunidad. Contéctese
con ellos en su oficina regional mas
cercana, llame al 312-814-5959 o visite
www.youthincare.illinois.gov.

Jovenes universitarios / Programa de
Capacitacion Vocacional

Los alumnos pueden optar por asistir a
una escuela vocacional acreditada, una
universidad de cuatro afios o un colegio
comunitario. Ellos reciben un subsidio
mensual de $491 durante un maximo
de cuatro (4) afios. Las tarjetas médi-
cas se entregan a alumnos de Illinois
hasta que el participante alcanza los
21 anios de edad. No existen reembolsos
disponibles para libros que no estén
cubiertos por la ayuda financiera. Los
beneficios estan disponibles durante

cuatro (4) afnos o hasta el semestre en

el que el beneficiario cumpla 23 afios,

lo que ocurra primero.

Requisitos de elegibilidad:

e Tener como minimo |6 afios de edad y
no haber cumplido los 21 afos

e Estar bajo la responsabilidad del DCFS
por mandato de un tribunal

e Mantener una calificacién promedio
minima de “C” en cada semestre

*  Mantener el estado de tiempo completo
y presentar un cronograma de clases y
las calificaciones de cada periodo

Programa de Incentivo de Empleo
(Employment Incentive Program,
EIP)
El Programa de Incentivo de Empleo
estd diseflado para ofrecer servicios
financieros y complementarios que
ayuden a los jévenes adolescentes a
obtener habilidades demandadas por
el mercado laboral a través de experi-
encia laboral practica o programas de
capacitacion laboral. Los participantes
reciben un estipendio mensual de $150
durante un méaximo de 12 meses y una
tarjeta médica hasta que cumplan 21
anos. Ellos también pueden acceder a
financiamiento de articulos laborales
para un emprendimiento (por ejemplo,
herramientas, ropa de trabajo, etc.). El
financiamiento estéa basado en la nece-
sidad y estéa limitado a un desembolso
de hasta $200 por Unica vez.
Requisitos de elegibilidad:
* Tener |7 afos de edad y no haber
cumplido los 21 afios
*  Tener un diploma secundario o certi-
ficado GED
e Estar bajo la responsabilidad del DCFS

Familias de Illinois Ahora y Siempre® 2

por mandato de un tribunal

e Completar la evaluacién Casey Living
Skills

e Estar involucrado en capacitacién
laboral a través de un programa certi-
ficado de capacitacion laboral o estar
empleado durante un minimo de un
mes antes de solicitar el EIP y trabajar
un minimo de 20 horas por semana

Cupones de Educacion y Capacit-
acion
El programa de Cupén de Educacién
y Capacitacion (Education and Train-
ing Voucher, ETV) brinda asistencia
a jévenes con los gastos relacionados
con la educaciéon post-secundaria no
cubiertos por la ayuda financiera y los
subsidios. Los alumnos que accedan al
mismo pueden recibir un pago de hasta
$5,000 al afio por gastos relacionados
con la educacién como matricula, hon-
orarios, libros, insumos, uniformes,
equipos y/o transporte no cubiertos
por otros subsidios o becas. El finan-
ciamiento estd disponible hasta los
21 anos de edad. Sin embargo, si el
alumno se inscribe en un programa
post-secundario antes de los 21 anos
de edad y avanza satisfactoriamente
para completar el programa, el finan-
ciamiento est4 disponible hasta los 23
anos de edad.
Requisitos de elegibilidad
* Jovenes por los cuales el DCFS es le-
galmente responsable, o que quedaron
fuera de su cuidado a los |8 afios o0 mas,
o
*  Haber alcanzado la permanencia a los
|6 afios o mas a través de adopcién y
tutela subsidiada
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Nota de la
Editora

Vanessa James

Para la primera
edicion del afio, me gustaria tomarme
un momento para dirigirme a nuestros
lectores como padre méas que como
editora. Para una publicacién como la
nuestra, ambos roles son importantes.
Me pregunto si ustedes alguna vez
conocieron a un “nifio potencial” al que
le sobra talento pero le falta produccién.
Recientemente, aprendi una leccién
importante de ese ninito. Luego de
un deslucido juego de basquetbol, mi
esposo y yo tuvimos una conversacion
en el automédvil con nuestra hija.
Exactamente como lo dicen los libros,
las palabras que vienen de la parte
trasera de la cabeza de un padre que
conduce un automévil parecen quedar

grabadas. En el siguiente juego, ella
era una jugadora nueva: pases, tiros
y anotaciones. ;/Qué sucedié? Ella dijo
que dejé de estar nerviosa. Finalmente
crey6 que tenia las habilidades (jlas
habilidades por las que habiamos
pagado durante tres campamentos de
verano y horas de practica con ella en
el parque!). Entonces, se relajé y s6lo
se dedicé a divertirse.

Enfrentamos a menudo ese escenario
con los nifos que llegan a nuestros
hogares. Ellos estan inseguros sobre su
valor, y estan demasiado preocupados
para disfrutar de la vida. Nosotros
invertimos tiempo y recursos para
ayudarlos a mejorar. Insistimos
para encontrar las palabras que
los convenzan que pueden hacerlo.
Nos quedamos hasta el final para
abrazarlos aun cuando la pelota no
reboté hacia su lado. Con suerte,
podemos alentarlos en ese momento en

el que descubren lo que nosotros vimos
en ellos desde el comienzo.

Esta leccién no es sélo para los nifios.
En esta experiencia extrema de
paternidad que se llama cuidado de
crianza, nosotros también podemos
dudar de nuestras propias habilidades.
Nos preocupamos y nos olvidamos
de divertirnos. Debemos recordar
que fuimos capacitados; tenemos
las habilidades para hacer esto.
Hemos leido los articulos; hemos sido
“entrenados”. Créanlo. Ahora respiren
profundamente, diviértanse y demos lo
mejor de nosotros.

Gracias por compartir conmigo otro
ano mas mi aventura como padre.
Existe todo un equipo comprometido
con escribir y producir esta valiosa
publicacion que hace que su camino
sea un poco mas sencillo.

Programa de reembolsos ayuda a evitar la quiebra cuando las cosas se quiebran

Aun cuando sea com-
pletamente acciden-
tal o diabdlicamente
intencional, donde
hay nifios es posible que haya dafos.
A menudo, el padre de crianza tiene
que recoger los pedazos y pagar los
costos. El Programa de Reembolso de
Darnios de Nifios de Crianza ofrece una
cobertura de seguro secundaria para
dafios a la propiedad y lesiones corpo-
rales causadas por un nifio mientras
el nifio estd “bajo el cuidado, custodia
y control” del cuidador de crianza.

El1 DCFS ofrece esta cobertura sin
costo en forma automatica a todas
las familias de crianza y parientes
cuidadores. Esto es sobre cualquier
otra seguro pago y valido que tengan
las familias de crianza. Los cuidadores
de crianza tendran que suministrar
la documentacién y las constancias
solicitadas. Encontrara los detalles en
el Procedimiento Administrativo #13.

{Qué esta cubierto?

+ Darnio fisico a la propiedad de la
familia de crianza

+  Dano causado por el nifio a la
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propiedad de otras personas mien-
tras el nifio esta en cuidados de
crianza

*  Lesiones corporales a miembros
de la familia de crianza u otros

Limites de cobertura

Los reclamos estan limitados a $5,000
por afio fiscal. Para dafnos a la propie-
dad, los pagos se realizaran en base
al “valor real en efectivo”, que es
el momento que costaria reparar o
reemplazar el bien danado con ma-
teriales de la misma calidad, menos
las deducciones por deterioro fisico
normal y depreciacién en base a la
edad, condicién y expectativa normal
de vida 1util del bien.

Presentar un reclamo

Avise inmediatamente al trabajador
de caso del nifio que necesita presen-
tar un reclamo. El trabajador de caso
revisara el dafo y solicitara el envio
de un formulario de reclamo directa-
mente a la casa del cuidador. Una vez
completado el formulario de reclamo,
hagalo firmar por el trabajador de caso

S

del menor, adjunte todos los recibos
pertinentes y otra documentacién
complementaria y haga una copia de
todo para el cuidador antes que el tra-
bajador de caso lo envie por correo a:

Coordinador del Programa
de Reembolso de Dafios de Nifios de
Crianza

DCFS

James R. Thompson Center
100 W. Randolph, 6th Floor
Chicago, IL 60601

Phone: 312-814-7294

El Coordinador del Programa revisara
el reclamo para asegurarse que toda la
informacién necesaria esté presente y
lo reenviara al Comité Revisor. Una
vez aprobada o rechazada la decision
de pago, el cuidador sera contactado
por correo. Si el pago del reclamo se
aprueba, el padre de crianza recibira
el reembolso dentro de un periodo de
8 a 12 semanas.
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Cuidadores de crianza y padres adoptivos tienen muchos beneficios fiscales para explorar

La decision de ayudar a nifios a través de cuidados de cri-
anza y adopcién puede ofrecer beneficios cuando se acerca
el momento de pagar impuestos.

Crédito impositivo infantil

Los cuidadores pueden acceder a un crédito de hasta $1,000

por nino, dependiendo del ingreso familiar, si el nifio:

* es su hijo, hija, hijo/a adoptivo/a, hijo/a de crianza, her-
mano, hermana, hermanastro, hermanastra o descen-
diente de cualquiera de ellos (por ejemplo, su nieto/a o
sobrino/a). Un hijo adoptivo siempre recibe el mismo
trato que su hijo biolégico;

* era menor de 17 afos a fines de 2013;

*  no aporté mas de la mitad de su apoyo para 2013;

*  vivi6 con usted durante més de la mitad de 2013;

+ esta indicado como familiar a cargo suyo en su declara-
ci6n de impuestos;

* no presenta una declaracién de impuestos conjunta en
el ano (o la presenta Gnicamente como reclamo de un
reembolso); y

+ eraciudadano estadounidense, nacionalizado estadoun-
idense o extranjero residente en EE. UU.

Consulte la Publicacion 972 del IRS sobre Crédito impositivo

infantil para méas detalles.

Deducciones caritativas

Si usted detalla las deducciones, podra deducir los gastos de
bolsillo no reembolsables para cuidar a un nifio en cuidados
de crianza.

Crédito impositivo por adopcién

Una ley de 2012 convirtié al Crédito impositivo por adopcién
en algo permanente. Una familia que adopta a un nifio en
cuidado de crianza puede reclamar hasta $12,970, el maximo
monto de crédito permitido. Las familias con ingresos meno-
res a $194,580 acceden al crédito total, que disminuye gradu-
almente con ingresos mayores. A partir de la presentacién

impositiva de 2012, el crédito dej6 de ser reembolsable. Las
personas que no deben impuestos no obtendran el crédito, el
cual inicamente puede utilizarse para compensar la deuda
impositiva.

Crédito impositivo por ingresos ganados

El crédito federal para familias trabajadoras de bajos in-

gresos oscila entre $496 y $6,143 dependiendo de la cantidad

de ninos calificados. Para calificar:

* los ingresos del hogar deben estar entre $14,590 y
$52,427, dependiendo del tamafio de la familia y el
estado de presentacién

+ usted debe haber tenido ingresos, generalmente por
salarios o empleo independiente. En algunos casos, los
beneficios de discapacidad sujetos a impuesto califican
como ingresos ganados

Consulte la Publicacion 596 para mas detalles.

Exencién por dependencia

La exencion por dependencia podria reducir su impuesto a
las ganancias, y generar beneficios en las siguientes areas:
Crédito por cuidado infantil: para padres trabajadores (Publ.
503 del IRS)

Créditos educativos: en funcién de los gastos de bolsillo uni-
versitarios (Publ. 970 del IRS)

Estado de presentacién de jefe de hogar para padres no casa-
dos (Publ. 501 del IRS)

*hk

Estos consejos pueden ayudarlo a comenzar, pero no sus-
tituyen al asesoramiento experto. Asegtrese de explorar
estos temas con mayor profundidad en IRS.gov o con un
asesor impositivo profesional. Adicionalmente, el Center for
Economic Progress ofrece servicios gratuitos de preparacién
de impuestos para familias que tienen ingresos menores a
$50,000. Para encontrar una ubicacién en Springfield o en
el area de Chicago, visite www.economicprogress.org.

Curso en linea actualizado para inclutr nuevas reglas de crédito impositivo por adopciones

Adoption Learning Partners ofrece un am-
plio catalogo de cursos en linea para familias
adoptivas actuales y potenciales. En enero,
la organizacion actualizé el Curso de Crédito
Impositivo por Adopcién para reflejar los
cambios para el afio fiscal 2013.

Adopcigy

El crédito impositivo por adopcion es una de las maneras en
que el gobierno federal promueve y apoya la adopciéon. Aun
cuando el crédito impositivo por adopcién ofrece un beneficio
muy valioso a las familias adoptivas, también es una de las
disposiciones impositivas mas complicadas de la ley.

Familias de Illinois Ahora y Siempre®
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El Curso de Crédito Impositivo por Adopcién ayudara a las

familias adoptivas a:

* determinar su posibilidad de acceso al crédito impositivo
por adopcién

+  ver como funciona el crédito impositivo por adopcién con
diferentes tipos de adopciones y situaciones financieras

*  crear un sistema para controlar y documentar los gastos

*  prepararse para la planificacién impositiva de fin de ano
y trabajar con un profesional de impuestos

Este curso esta disponible en forma gratuita. Los cuidadores
pueden registrarse en www.adoptionlearningpartners.org.
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Moédulos de capacitacion PRIDE en servicio ahora se ofrecen en linea

La curricula PRIDE en servicio, de-
sarrollada para aquellos que ya estan
autorizados, ofrece nueve modulos
que tratan necesidades especificas de
desarrollo infantil y paternidad. Ahora
esos modulos PRIDE en servicio estan
disponibles en linea, ademas del for-
mato tradicional en aulas.

Beneficios de PRIDE en servicio en

linea para cuidadores autorizados

+ Las necesidades de capacitacion
pueden cubrirse en cualquier mo-
mento del dia y en cualquier lugar
con una computadora y acceso a
Internet

*  Los cuidadores pueden completar
facilmente las sesiones perdidas,
las horas en servicio o las horas de
capacitacién de acciones correcti-
vas para mantener su autorizacion

*  Los cuidadores pueden tomar un
curso de repaso cuando se enfrent-
en a las necesidades cambiantes
del nifio 0 a una conducta dificil

Proceso de registracion
Los cuidadores pueden acceder a los

moédulos PRIDE en linea en el Cen-
tro Virtual de Capacitacion (Virtual
Training Center, VI'C) en www.dcf-
straining.org. Los cuidadores deben
tener una cuenta para acceder al VTC.
Para acceder a la pagina de inicio del
VTC, seleccione el enlace de PRIDE
Online.

Para solicitar una cuenta VTC o si
tiene alguna pregunta, llame gratis a
la Linea de Registracién del DCFS al
877-800-3393 (TTY: 217-524-2070) o
envie un correo electrénico a defstrain-
ing@illinois.gov. Preparese para actu-
alizar su domicilio, nimero de teléfono
y direccion de correo electrdnico.

Para recibir crédito por el curso,
los asistentes deben escuchar todos
los videos y completar todas las ac-
tividades. Después de completar un
médulo PRIDE por completo, podra
imprimir un certificado que estara dis-
ponible para usted. Automaticamente,
se enviara un informe a la Oficina de
Capacitacién del DCFS. Luego de su
revision, y entre siete a 10 dias habiles

mas tarde, el certificado figurara en su
certificado VTC.

Maédulos en servicio ahora en linea

Bases para cumplir con las necesidades de
desarrollo de nifios en riesgo

Uso de la disciplina para proteger, nutrir
y cumplir las necesidades de
desarrollo

Tratamiento de las cuestiones de
desarrollo relacionadas con la
sexualidad

Respuesta a signos y sintomas de abuso
sexual infantil

Apoyo de las relaciones entre los nifios y
sus familias

Trabajar como un miembro profesional

de un equipo

Promocién de la identidad cultural y
personal del nifio

Promocion de los resultados de
permanencia

Gestion del impacto de colocacion en su
familia

Nueva capacitacion ofrece habilidades de adulto
para hablar con los jovenes sobre su salud sexual

Los cuidadores pueden tomar una
nueva capacitaciéon sobre la salud
sexual de los nifios. A menudo, los
adultos evitan este tema importante
porque puede resultar dificil encontrar
las palabras correctas y la informacion
precisa.

Esta nueva capacitacién asegurara
que los cuidadores, los padres y el
personal se capaciten juntos en los
factores que pueden afectar la salud
sexual de un nifo. Ellos aprenderan
cuando hablar con los nifios sobre qué
es lo que esta en juego y como poner a
los nifios en un camino de bienestar de
largo plazo. Los participantes podran
apoyar a los jévenes mientras ellos to-
man decisiones personales adecuadas.
Ellos también aprenderan conductas y
actitudes a imitar de los adultos para
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que los nifios en cuidados puedan de-
sarrollar valores y conductas sexuales
saludables. La capacitacién también
brindara informacién adecuada al
desarrollo sobre opciones de pareja
para demorar o evitar el embarazo
adolescente y reducir las instancias
de infecciones de transmisién sexual.

Promocion de la Salud Sexual es un
curso de seis horas presentado en dos
sesiones. Usa el modelo de co-capac-
itador, en el que los instructores seran
un capacitador del equipo del DCFS
y un padre/instructor de crianza. Las
sesiones seran abiertas al personal y a
los padres, quienes aprenderan juntos.
Para disenar la curricula, jévenes de
la Junta Asesora Juvenil, del Con-
sejo Estatal de Cuidados de Crianza
y personal que trabaja con jévenes

N

ofrecieron ideas sobre qué deberia
cubrir el curso.

El calendario de capacitaciéon fue actu-
alizado con las sesiones para la prim-
era mitad de 2014. Esta disponible en
linea en el VT'C en www.dcfstraining.
org. Los cuidadores pueden seleccionar
el horario y lugar que les resulte mejor,
y luego llamar a la linea gratuita de
registracion del DCFS al 877-800-
3393.
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El Consejo Asesor Estatal de Cuidados
de Crianza hizo el lanzamiento del
nuevo ano con la reunién de enero en
Joliet.

Planes de implementacion

El consejo resumi6 los avances de
clasificacion todos los Planes de
Implementacion de la Ley de Padres
de Crianza que vencian el 30 de
noviembre. Los avisos se enviaran
pronto a los programas de cuidados
de crianza. Luego, los miembros
del consejo se ocuparan de la fase
de revisién in-situ durante la cual
visitaran agencias y entrevistaran al
personal y a los cuidadores sobre el plan
de implementacion. La Ley de Padres
de Crianza obliga esta supervisién de
los planes de implementacién y es una
tarea critica del consejo este afo.

Revision de la capacitacion PRIDE

El consejo tuvo una oportunidad de
ponderar dentro de las revisiones
en curso la capacitacién PRIDE

anterior al servicio actualizada. El
personal de capacitacién del DCFS
presento el nuevo concepto y el formato
propuesto. El comité de capacitacion
y otros miembros fueron invitados
a mirar los borradores en detalle y
suministrar comentarios a partir de
sus experimentadas perspectivas.

Noticias de
membrecia

La Regi6on Sur
tiene un nuevo
cuidador rep-
resentandola
en el consejo.
Mark McDaniel
de McLeansboro
esta autorizado
hace cinco anos para cuidados de
crianza a través d@ Lutheran Social
Services of Illinois. El adopté dos nifios
de cuidados de crianza. Actualmente,
esta cuidando a un grupo de cinco
hermanos.

Boletin del Consejo Asesor de Cuidados de Crianza del

El Consejo Asesor Estatal de Cuidados de
Crianza fue fundado en conjunto con la Ley de
Padres de Crianza de lllinois. La membrecia esta
formada por cuidadores, representantes de las
agencias y otros expertos en bienestar infantil,
quienes son nombrados por el director del DCFS.
Las posiciones obligatorias de cuidadores se
reparten entre las regiones del DCFS.

El consejo mantiene reuniones abiertas por
lo menos en seis oportunidades al afio, y con
mayor frecuencia si es necesario, en diferentes
localidades del estado.

La préxima reunién del Consejo
Asesor Estatal de Cuidados de
Crianza se realizaré el 21 de febrero
en Bloomingdale a las 9 a. m. Llame a
Capacitacién y Apoyo a Cuidadores
y Padres del DCFS al 217-524-2422
para mas detalles.

EIl DCES establece recursos digitales en Internet

Para tener una manera mas rapida de
estar conectados sobre informacién de
bienestar infantil, conéctese a Internet
y a las redes sociales con estos nuevos
recursos digitales del DCFS.

DCEFS en Internet

El sitio web del DCFS ahora tiene
una URL nueva y simplificada: puede
encontrarlo en www.DCFS.illinois.
gov. En el renovado sitio hay enlaces
a publicaciones, politicas del DCFS,
normas y procedimientos, noticias
sobre los diversos consejos asesores
y ediciones anteriores del boletin
informativo junto con muchos otros
recursos.

DCFS en Facebook

Los cuidadores pueden ponerle “me
gusta” a la nueva pagina del DCFS
en Facebook para recibir noticias del
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DCFS y bienestar infantil. La pagina
esté listada en Facebook como Illinois
DCFS.

DCFS en Twitter

Los cuidadores ahora pueden seguir al
DCFS en Twitter en @IllinoisDCFS.
Encontraran tweets sobre préximos
eventos, enlaces a articulos en linea y
recursos para familias.

Centro de Capacitacion Virtual del
DCFS

El VTC es el centro de capacitacién,
registracién e informacién. Los
cuidadores también pueden descargar
materiales para cursos, controlar sus
créditos horarios y encontrar enlaces
a cursos en linea en www.dcfstraining.
org.

<

Reciba envios digitales

Muchos cuidadores decidieron evitar
el papel y solicitaron una versién
electronica del boletin informativo lllinois
Ahora y para Siempre.

Cuando usted opta por la version en
linea, usted continta recibiendo la
misma informacién valiosa con mds
beneficios. Lo recibe mds rdpido, es
sencillo de archivar, ayuda a ahorrar
dinero y protege al medio ambiente.

Para hacer el cambio, envie un correo
electrénico a vanessa.james@illinois.
gov (hay un punto antes de “james”).
Asegtirese de incluir su nombre y su
domicilio postal. Dejaremos de enviarle
copias impresas y le enviaremos un
correo electrénico cada vez que haya
una nueva edicion lista para ser leida
en linea.

2014 ¢ Volumen 1



oticias del
orte

2014 -Vol. |

Noticias para Familias de la Region Norte

Por 30 anos, Frankie Williams sigue la “abuelita” para todos

Frankie Williams fue un padre de
crianza autorizado del DCF'S durante
mas de 28 anos, desde la inesperada
muerte de su hijo a los 18 afos de
edad. Luego, ella se mudd a una
amplia casa de cinco habitaciones, y
sinti6 que habia llegado el momento
de hacer cuidados de crianza. En
casl tres décadas, ella estima haber
tenido unos 70 nifios de crianza en
su casa. Comenzé con siete nifios
que no eran parientes viviendo en
su casa. Finalmente, todos ellos se
graduaron en la secundaria y, como
adultos, todavia mantienen contacto
con la mujer que se acostumbraron a
identificar como “abuela”.

Através de sus 43 afnos de matrimonio
con su primer esposo, Curtis Jones,
ellos se acercaron a los cuidados de
crianza como un equipo. Frankie
dijo que él tomé un rol activo con los
nifios de crianza: ella lo describid
como un hombre paciente que “la
respaldaba”. Ellos tuvieron dos

“Ella cree que los adolescentes
deben tener una posibilidad
para obtener lo mdximo de sus
crrcunstancias. Ella acompano
a muchos adolescentes con
dificultades para darles la
oportunidad de tener una vida
hogareria carifiosa...”

Marla Abdullah
trabajadora autorizada
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hijos juntos. Frankie adopt6 un hijo
de cuidados de crianza, a quien ella
crié durante toda su vida. Durante
los ultimos dos afios, su esposo Troy
Williams se uni6 a ella en cuidados de
crianza. Troy habia sido un hombre
soltero que no tuvo hijos propios. Sin
embargo, él ama a los nifios de su
nueva familia y se relaciona bien con
ellos. Actualmente, Frankie y Troy
tienen un nifio viviendo en su casa
con ellos. Frankie también brindé
cuidados diurnos en su casa durante
cinco anos mientras todavia ofrecia
cuidados de crianza. “Ayudé a nifos
toda mi vida”, afirmo.

Su persistencia, amor y paciencia
como principales caracteristicas
positivas hacen posible que
cuide a los nifios. La paciencia es
especialmente necesaria cuando
un nifo inicialmente viene a vivir a
su casa. Ella aprendié a otorgarles
el tiempo y el espacio necesarios
para permitirles procesar su dolor y
reducir su espiritu de rebelién.

Frankie disfruta sentarse y
reflexionar sobre las ganancias
positivas que lograron sus hijos en
sus vidas. Ella se alienta al ver que la
inversién de tiempo, esfuerzo y amor
no fue en vano.

Afortunadamente, Frankie no
cree que su estilo de vida cambid
demasiado cuando tomé la decisiéon
de hacer cuidados de crianza. Ella
siente que sus energias siempre
estuvieron centradas en su hogar.
Ir6nicamente, ella entiende que los
nifios le brindan mas energia de vida.

Un buen consejo que ella siem-

Q

pre brinda
es ayudar
a los nifos
menores a
que apren-
dan a ser re-
sponsables y
a compartir
para que las
cosas vay-
an bien en
la casa que
todos ellos
comparten. Eso la ayudé a superar
las dificultades diarias de cuidar a
tantos nifios a través de los anos. Los
jévenes también estaban preparados
para manejar la vida adulta cuando
llegaba el momento de hacerlo.

Frankie Williams

“Ella cree que los adolescentes deben
tener una posibilidad para obtener lo
maximo de sus circunstancias. Ella
acompand a muchos adolescentes
con dificultades para darles la
oportunidad de tener una vida
hogarefia carifiosa y estable que
pudiera servirles de trampolin para
el éxito futuro”, comenté Marla
Abdullah, su trabajadora autorizada.

“La Sra. Williams logré que los nifios
de crianza continuaran cerca de ella
y vinieran a visitarla, mucho tiempo
después de haber abandonado su
hogar”.

Tal vez no siempre fue sencillo,
pero Frankie estd agradecida de
haber recibido mucha ayuda de
los miembros de la iglesia y de los
parientes que viven cerca de su casa.
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La coordinadora de transicién del DCFS prepara a los jovenes adultos

para la adultez

Holly Biner-Duck, una de los cuatro
coordinadores de transicién del
DCFS, es responsable de brindarles
informacién a los jévenes de la Region
Norte mientras hacen su transicién
finalizando los cuidados y hacia el
camino a la vida adulta. Ella también
comparte informacion con trabajadores,
cuidadores de crianza y otros sobre
los diversos programas disponibles a través del DCFS.
Adicionalmente, Bitner-Duck también puede ayudar a los
jévenes en cuidados de crianza o en el programa Youth In
College con los asuntos escolares, el programa de becas del
DCEFS y oportunidades de empleo.

Bitner-Duck también es la persona de referencia para la
capacitaciéon Life Skills. Ella puede ser contactada en el

Para crecimiento y desarrollo de liderazgo adicional, todos
los j6venes entre 14 y 21 afios pueden participar en la Junta
Asesora Juvenil. La Junta Asesora Juvenil de la Regién
Norte organiza reuniones mensuales que promuevan el
empoderamiento juvenil, la auto-defensoria y el intercambio
de informacién. Los jévenes aprenden a trabajar en forma
colaborativa y emplean las Reglas de Orden de Roberts en
sus reuniones. Dichos jévenes seran elegidos para posiciones
de liderazgo y representaran a la Regién Norte en la Junta
Asesora Juvenil del estado. Los cuidadores deberian alentar
a los jévenes a su cuidado a involucrarse en la junta asesora.
Existen alternativas de transporte disponibles para asistir
a la reunion.

Podra encontrar mucha mas informacién sobre recursos de
transicién para jovenes adultos en el sitio web patrocinado
por el DCFS www.youthincare.illinois.gov.

630-801-3446 o en Holly.Bitner@illinois.gov.

Capacitacion en habilidades cotidianas como

preparacion para la vida adulta (Life Skills)

La Regién Norte del DCFS ofrece
nuevos e innovadores programas Life
Skills desde noviembre ultimo. El
Programa Life Skills fue actualizado
para asegurar que los jévenes adultos
tengan informacion practica para pre-
pararse para la vida adulta. Tres prov-
eedores (Omni, Parents with Promise
y Youth Services Network) ofreceran
la programacién de grupos para los
jévenes del DCFS en funcién del con-
dado en el que viven. El curriculo de
Life Skills es para jévenes entre 14
y 20 afios que estan en cuidados de
crianza, jévenes universitarios y el
programa residencial.

Cada joven comenzara el proceso
sometiéndose a la Evaluacion Casey
Life Skills. Su trabajador social pre-
sentarda un paquete de referencia
para la preparacién para la vida. Los
jovenes estdn a continuacién, conec-
tarse a un proveedor de habilidades
para la vida. Cada programa trata
las siguientes ocho categorias de ha-
bilidades cotidianas identificados por
el DCFS y la Fundaciéon Casey como
areas de necesidad clave:

* vida cotidiana
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+ planificacién de carrera y edu-
cacién

* habilidades para estudiar y tra-
bajar

+ gestién de la vivienda y el dinero

* habilidades de relacionamiento y
comunicaciéon

* cuidados propios

* mirar hacia adelante

* permanencia

Los proveedores de Life Skills crearon
nuevos e interesantes entornos de
aprendizaje que se reunen semanal-
mente. Las sesiones grupales les per-
mitiran a los jévenes conectarse con
sus pares y aprender de ellos. También
realizaran actividades practicas y
viajes de estudio. Si corresponde, se
ofreceran sesiones individuales. Todos
los programas ofreceran incentivos a
los jovenes relacionados con su par-
ticipacion.

Para mas informacién sobre la capacit-
acién Life Skills, contactese con el tra-
bajador de caso de jévenes o la gerente
de transicién de la Regién Norte Holly
Bitner-Duck al 630-801-3446 0 a
holly.bitner@illinois.gov.

S

Figure en el directorio 2014
de asociaciones de padres de
crianza y grupos de apoyo

Si usted lidera un grupo de apoyo o una
asociacion de familias de crianza o adoptivas,
puede ser incluido en el directorio de grupos de
apoyo que se publica en mayo en la edicién del
Mes de Reconocimiento a Padres de Crianza.

Envie la siguiente informacién antes del 30 de
marzo. Los nuevos listados y actualizaciones
deberdn enviarse por escrito y por correo
electronico o correo postal a:

Vanessa James, DCFS

100 W. Randolph, piso 6

Chicago, IL 60601

vanessa.james@illinois.gov (hay un punto antes
de “james”)

Asegurese de incluir:

*  Nombre del grupo

*  Cronograma de reuniones (por ejemplo,
segundo martes del mes a las 10 a. m.)

*  Lugar de reunion

*  Nombre de contacto con ntimero de
teléfono y correo electronico

*  Cualquier otra nota (por ejemplo, cena a
la canasta, cuidado infantil, con reserva
previa, etc.)
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Las festividades repartieron alegria a las familias de la Region Norte

Hubo mucha alegria navideria en
la Region Norte cuando el personal
de varias oficinas del DCFS y de
programas de cuidados de crianza de
agencias privadas celebré su apoyo
con las familias. A continuacion
presentamos algunas muestras del
espiritu de dar.

Las familias atendidas por el programa
de cuidados de crianza del DCFS en los
condados de Northern Kane, DuPage
y DeKalb fueron lo suficientemente
afortunados como para que su fiesta
de Navidad fuera auspiciada por
It’s Our Little Secret (IOLS), una
agencia privada fundada en forma
conjunta con Kristie Sams-Faulkner
y Maebelle Obispo, dos mujeres que
anteriormente estuvieron bajo el
cuidado del DCFS. Ambas mujeres
sienten que es esencial que las familias
de crianza y los nifios puedan celebrar
las fiestas de una forma que honre a
las familias que abrieron sus puertas
y corazones a los nifios.

Erika Martinez de It’s Our Little
Secret organiz6é una celebraciéon de
Navidad en Christ Community Church
con la ayuda del padre de crianza
y pastor juvenil Pete Sutton. La

musica estuvo a cargo de DJ Ope-ski,
quien hizo lo suyo para que jévenes y
mayores salieran a la pista de baile.
Todos los nifios se fueron de la fiesta
con un regalo de IOLS repleto de
comida y diversion.

*kk

Aproximadamente 60 adultos y 120
ninos asistieron a una fiesta de Navidad
combinada del DCFS y agencias
privadas de cuidado de crianza que
se celebr6 en el Centro Comunitario
Eola en Aurora. Papa Noel estuvo alli
para saludar a las familias; se realizd
una rifa de articulos de alta demanda
como bicicletas y motocicletas y los
tatuajes con base acuosa fueron el
éxito de la noche. Los juguetes y
los juegos fueron suministrados a
través de la Fundacion Walter and
Connie Payton y muchos colaboradores
de la comunidad. La Asociacién de
Propietarios de Oakhurst suministrd
bebidas, postres y pizzas, que Connie’s
Pizza ofrecié a un costo reducido. Los
ninos y las familias pudieron elegir
regalos a su gusto de Santa’s Secret
Shop para que su temporada navidefa
fuera mas brillante.

*kk

El grupo de apoyo DeKalb Area
Friends of Fostering (DAFF) patrociné
un “arbol de guantes” para la oficina
de campo de DeKalb del DCFS. Los
miembros del grupo decoraron el
vestibulo y armaron un arbol cubierto
de guantes y sombreros. Las familias
podian elegir articulos gratuitos para
mantenerse abrigados durante todo
el invierno. DAFF es un grupo de
familias adoptivas y de cuidados de
crianza de DeKalb y los condados
circundantes. Para més informacion,
llamar a Patty Thm al 815-751-4061.

Unase al Consejo Asesor de Cuidado de Crianza Region Norte

E1 DCFS patrocina el Consejo Asesor de Cuidados de Crianza
de la Regién Norte. El consejo regional trata las politicas
del DCFS y ofrece a los cuidadores una plataforma para
presentar inquietudes sistémicas que podrian afectar a los
hogares de toda la region. Desde alli, un problema podria
elevarse al Consejo Asesor Estatal de Cuidados de Crianza.
Los cuidadores también pueden aprender sobre noticias
relacionadas con cuidados de crianza que corresponden a
familias de todo el estado.

El consejo se retune el segundo jueves de cada mes a las 6
p.m. en la oficina regional de Aurora del DCFS, en 8 East
Galena Blvd.

Las reuniones a menudo presentan expertos en diversos
temas. También hay tiempo para la resolucién de problemas
individuales. Es posible que se ofrezcan horas de crédito de
capacitacién. Debido a la estructura de la reunién, no se
permite la asistencia de nifios.
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Si alguna cuestién
tiene la probabilidad
de afectar a los hogares
de crianza en el estado,
los representantes re-
gionales pueden ele- w1
varla al Consejo Asesor Pl P
de Cuidado de Crianza Cathy McCoy
estatal. La Region del

Norte esta representada en el Consejo Asesor de Cuidado de
Crianza estatal por los padres de crianza Cathy McCoy (ca-
becilla) y Judi Enix. Ambos representantes con regularidad
asisten las reuniones locales para reportar y escuchar noti-
cias del DCFS a nivel estatal por parte de otros cuidadores.

i

Judi Enix

La administracién regional anima a los cuidadores a tomar un
papel activo en estas reuniones cada trimestre. Importantes
integrantes del personal también atienden para ayudar a
responder a las preguntas y resolver las inquietudes.
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Capacitacion de la region norte

La Oficina de Capacitacién del DCFS
programé sesiones de los médulos de
capacitacién en servicio y otros cursos en
localidades de toda la regién. Para obtener
las fechas y localidades especificas,
visite el Centro de Capacitacién Virtual
en www.DCFStraining.org. Haga
clic en cualquiera de los enlaces del
Cronograma de Capacitaciéon para
acceder a las descripciones de los cursos,
capacitacion en servicio y Capacitacién
de Defensoria Educativa, o llame a la
Oficina de Capacitaciéon del DCFS al
877-800-3393 durante el horario de

El Centro de Capacitacion Virtual (VTC)
es su herramienta para:
*  Recibir noticias e informacién sobre

capacitacion

* Consultar las capacitaciones
disponibles

*  Ver/Imprimir su certificado de
capacitacion

+  Registrarse y tomar cursos en linea

*  Descargar materiales de los cursos
para utilizar en clase o acceder a los
mismos después de la capacitaciéon

*  Recibir alertas de cambios en el
cronograma de cursos

AHORA ESTAN DISPONIBLES
LOS MATERIALES DE
CAPACITACION DIGITAL
A medida que nos movemos hacia la
era digital y pretendemos usar menores
recursos impresos, Capacitacién del DCFS
preparé muchos materiales de PRIDE para
que estén facilmente disponibles en la pagina
principal del Centro de Capacitacion Virtual

en www.dcfstraining.org.

Cualquiera puede imprimir los materiales
o descargarlos en casi cualquier dispositivo
electrénico y traer su dispositivo a la clase
de capacitacion. Aquellos que no tengan
acceso digital deberan hablar con sus
instructores antes de entrar a la clase para
que podamos hacer los ajustes necesarios.

atencién al publico.

{A quién llama usted cuando...

...un menor en su casa tiene una crisis psiquidatrica que pueda
requerir hospitalizacion?

Llame a la linea CARES al 800-345-9049. Sin embargo, si un menor
es un peligro para él o para otros, llame antes al 91 |. La linea CARES
estd disponible durante las 24 horas, siete dias a la semana.

. usted quiere informacién para convertirse en padre de cri-
anza o adoptar un menor?
El Centro de Informacién de Adopciones de lllinois (Adoption In-
formation Center of lllinois,AlCl) puede responder sus preguntas y
conectarlo con una agencia autorizante. El nimero telefénico gratuito
es 800-572-2390. AIC| también mantiene la informacién sobre los
menores que aparecen en este boletin informativo.

...usted tiene preguntas sobre su cheque?

Llame a la Unidad Central de Pagos del DCFS al 800-525-0499 si su
cheque proviene del DCFS. Si su cheque proviene de una agencia
privada, contactese con la agencia.

...usted necesita denunciar la desaparicién del menor o tiene
informacién sobre un menor que escapé?

Para brindar informacién sobre un menor desaparecido llame al 866-
503-0184. El nimero telefénico gratuito esta disponible las 24 horas
del dia, todos los dias de la semana. Si usted cree que el menor estd
en peligro, llame antes al 91 1.

...su adopcidn y tutela es definitiva pero tiene preguntas sobre
el subsidio?

Llame al trabajador de subsidios asignado al caso, o a la Linea de
Apoyo de Adopciones al 888-96-ADOPT para conectarse con el
individuo que pueda brindarle la ayuda adecuada.

...usted tiene problemas familiares con su hijo adoptado?
Contictese con el Programa de Preservacién de Adopcion y Tutela
Subsidiada que atiende su area. Llame a la Linea de Apoyo de Adop-
ciones al 888-96-ADOPT.
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...usted tiene preguntas sobre la tarjeta médica del menor?
Llame el 800-228-6533.

. usted necesita el nimero de teléfono de un trabajador de
caso?
Llame al conmutador central en Chicago al 312-814-6800, o a la
Operadora del estado de lllinois al 312-793-3500.

...usted siente que no esta siendo tratado en forma justa por
el DCFS o una agencia privada?

Si usted intentd resolver la cuestién con el trabajador de caso y su
supervisor y no esta seguro a quién recurrir, llame a la Oficina de
Defensoria al 800-232-3798.

...a usted se le hace dificil obtener servicios para su hijo en la
escuela?

La mayoria de las agencias privadas tienen un coordinador de edu-
cacién,y cada region del DCFS tiene asesores educativos que pueden
ayudar. Llame a su agencia o a la oficina del DCFS mas cercana para
que lo conecten con el recurso educativo adecuado de su area.

...usted tiene preguntas sobre los programas de jévenes adultos?
Contictese con el coordinador de transicion que atiende su area
llamando a la oficina regional del DCFS més cercana. El coordinador
de transicion puede asesorarlo sobre programas como capacitacion
de habilidades cotidianas, preparacién para educacion superior y asis-
tencia laboral. Usted también podra encontrar los detalles de estos
programas en el sitio de Get Goal'd en www.youthincare.illinois.gov.

...usted tiene una idea para un articulo en el boletin informa-
tivo?

Cada region tiene reporteros que ayudan a reunir las noticias locales.
Los nombres y la informacion de contacto estan listados en la pagina
posterior de cada edicion. Usted puede contactarse con la Editora,
Vanessa James, al 312-814-6800 o enviarle un correo electrénico a
vanessa.james@illinois.gov.
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Una familia para mi: Llame al 1-800-572-2390 para mas informacion

Kevin (C8104)

Marcus (C8055)

Crystal [8062] Crystal tiene 13
anos y es una jovencita sensible
que tiene conciencia de si misma
y de lo que la rodea, y que se
esfuerza para hacer y mantener
conexiones con las personas. Ella
puede identificar sus sentimien-
tos, pero se beneficiaria recibi-
endo asesoramiento continuo
sobre como procesar y expresar
mejor esos sentimientos. Crystal
disfruta la escritura y escuchar
musica, y también disfrutar ser
activa. Particularmente, le gusta
bailar, saltar en trampolines
y participar en actividades de
gimnasia.

El trabajador de Crystal dice que
ella es una estudiante diligente
que pone mucho esfuerzo en la es-
cuela. Ella disfruta de la misma
manera las conversaciones con
adultos y pares, y estd ansiosa
por formar relaciones positivas
y de confianza.

Los padres correctos para Crystal
pueden ofrecerle un hogar amoro-
so y estructurado para ella. Uno
puede alentarla a medida que
ella aprende a expresar sus sen-
timientos de manera adecuada.
También se pueden establecer y
hacer cumplir limites respecto de
su espacio personal y los temas
de conversacidon adecuados. A
Crystal le gustaria tener una
“mama a la que le importe”. Ella
también quisiera unirse a una
familia donde haya otros hijos,
particularmente nifias de su
misma edad. Los demés nifios
del hogar deberian ser mayores
que Crystal.

Dallas (8092) “;Qué sucede?”
“.,Qué estas haciendo?” “;Cémo
funciona eso?” Estas son las pre-
guntas que Dallas, de 12 afios
de edad, formula regularmente
a medida que explora lo que lo
rodea y busca aprender cosas
nuevas. Este jovencito disfruta
conversar con pares y adultos, y
siempre esta dispuesto a hablar
sobre sus diversos intereses.

El también tiene en cuenta los
pensamientos y sentimientos de
los demads, y hace lo mejor posible
para hacer felices a los demas.
Cuando no esta conversando, dis-
fruta la lectura de libros de fan-
tasia, hace deportes y colecciona
tarjetas de Pokémon y Bakugan.

El trabajador de Dallas dice que
¢él es un nifo expresivo que pu-
ede comunicar claramente sus
deseos, necesidades y emociones.

Dallas se beneficiaria teniendo
padres que puedan establecer
limites claros y hacer cumplir
las reglas de su hogar de manera
justa y consistente. También se
puede alentar a Dallas mientras
trabaja para establecer relacio-
nes basadas en el respeto mutuo.
A Dallas le gustaria conectarse
con una familia que incluya una
mamad, un papa y, en lo posible,
hermanos mayores.

Kevin (8104) Si hay un pro-
grama de lucha profesional en
TV, Kevin, de 13 afnos de edad,
querra sentarse a mirarlo. Si hay
un evento de lucha profesional en
el pueblo, Kevin querra asistir.
Si hay un pasillo de lucha profe-
sional en la tienda, Kevin querra
pasar mucho tiempo mirando
todo. Este jovencito es un gran
fanatico del luchador John Cena y
decoré su habitacién con docenas
de afiches de la WWE, revistas y
munecos coleccionables. Kevin
tiene un retraso de desarrollo, y
aun cuando a veces lucha para
mantenerse atento, general-
mente es amigable, capaz e in-
dependiente. Mantiene contacto
regular con su madre biolégica y
su hermana mayor, una practica
que deberia continuar cuando
haga la transicién a una nueva
familia.

Los maestros de Kevin dicen
que hizo avances significativos
durante los dltimos dos afos en
términos de su concentracién, su
conducta, sus habilidades socia-

les y su capacidad de trabajar en
forma independiente.

La familia para siempre para
Kevin puede ayudarlo a estar
atento y organizado dandole
instrucciones, recordatorios y
limites de tiempo, y acentuando
la importancia de la rutina dia-
ria. Se le pueden ofrecer muchas
oportunidades para jugar con
ninos de su edad. También se
puede trabajar con profesionales
que los ayuden a entender y a cu-
brir sus necesidades académicas,
educativas y sociales. La familia
ideal consistiria en dos padres que
vivan en una comunidad rural.

Marcus (8055) “Realmente me
vendria bien tu ayuda”. Con
Marcus a su lado, acostimbrese
a decir eso cada vez menos. A
este jovencito le encanta ayudar,
y a menudo esta dispuesta a dar
una mano en la casa. Disfruta
pasar tiempo con adultos, jugar
con otros nifos y cuidar animales.
Marcus tiene 14 afios y también
tiene mucha energia creativa, que
canaliza cantando, bailando y en
diversos proyectos de arte. Cu-
ando tiene tiempo libre, le gusta
leer, jugar juegos de mesa y con
videojuegos.

El trabajador de Marcus dice que
es un chico afectivo que ama a
sus hermanas y se beneficiaria
teniendo un contacto continuo
con ellas, incluyendo visitas
regulares.

Los padres permanentes para
Marcus deberian ser capaces de
alentarlo a darle voz a sus sen-
timientos, y a aceptar los cambios
en su vida. También se puede
trabajar con profesionales que los
ayuden a entender y a cubrir sus
necesidades académicas y emocio-
nales. La familia ideal incluiria
una jefa de hogar. Si hubiera
otros nifios en el hogar, deberian
ser mayores que Marcus.
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Por favor llame al Centro de Informacion de Adopciones de Illinois al 1-800-572-2390,
o visite el sitio web de AICI (www.adoptinfo-il.org) si esta interesado en adoptar uno
de estos nifios o conocer mas sobre otros nifos que estan esperando ser adoptados.

2014 « Volumen 1

1 Familias de Illinois Ahora y Siempre”



Familias de Illinois
Ahora y Siempre”

Pat Quinn, Gobernador

Arthur Bishop, Director del DCFS
Publicado por: Oficina de Desarrollo
de Fuerza de Trabajo,Asistencia a
Padres y Proveedores de Cuidado del
DCFS

Editora: Vanessa James

Teléfono: 312-814-1307

Fax: 312-814-4131

Correo electroénico: vanessa.james@
illinois.gov

Patrocinadora: Marilyn Arnold,
Administradora Regional del Norte
del DCFS

Reportera Regional

Norm Suire

800 W. Roosevelt Road Bld D
Glen Ellyn, lllinois 60137
Teléfono: 630-790-6824

Fax: 630-790-7831
Norman.Suire@illinois.gov

Grifica: Jenny Florent
Producido por: Imprenta del DCFS

Fin: Ayudar a familias atareadas a criar
con mayor eficacia a nifios actual o
anteriormente bajo el cuidado del DCFS.
Proveerles la mejor informacién de las
fuentes con mayores conocimientos.
Promover el trabajo de equipo en todo
el estado para lograr permanencia para
los nifios.

Cambios de direccién: Las familias
deben notificar a su representante de
habilitacién, quien notificara al DCFS. Las
agencias deben modificar las direcciones
de oficinas o solicitar copias para el
personal a través del Editor.

Familias de lllinois Ahora y Siempre® se
publica seis veces al afio,bimensualmente,
y se envia por correo a los padres de
crianza temporal habilitados, proveedores
de cuidados emparentados sin habilitacion,
familias adoptivas y tutelares que reciben
subsidios. Se envia una version electrénica
atodo el personal del DCFS,y al personal
de agencias privadas.

No se permite reimprimir el material
integral o parcialmente, en ningin
formato, sin el permiso del Editor o del
DCEFS. Las opiniones expresadas por los
expertos que redactan los articulos no
sustituyen las respuestas u opiniones
profesionales acerca de la situacién
especifica de una familia o un menor.
Consulte a un profesional competente
para obtener respuestas a sus preguntas
especificas.

Departamento de Servicios para Nifios y Familias©

Familias de Illinois Ahora y Siempre® PRESRT STD

Vanessa James, Editora U.S. POSTAGE
Departamento de Servicios para Ninos y Familias PAID
100 West Randolph - 6th Floor SPRINGFIELD, IL
Chicago, Illinois 60601 PERMIT NO. 763

Illinois Department of

I Celebrando 50 afios de proteccién
I infantil y apoyo a las familias

Children & Family Services

1, Neamar &~
——

. -

En esta edicion:

Pagina |
Pagina 2

Pagina 3
Pagina 4
Pagina 5

Pagina 6
Pagina 7-10
Pagina | |

Oportunidades académicas para jévenes del DCFS
Avanzando: noticias para jévenes adultos

La solicitud de becas del DCFS vence el 31 de marzo
Los lifebooks protegen los recuerdos de la nifiez
Crédito impositivos y beneficios fiscales

Médulos de capacitacion PRIDE en servicio ahora en
linea

Consejo Asesor Estatal de Cuidados de Crianza
Noticias del Norte: Noticias Regionales

Perfiles Familia Para Mi de nifios en espera

Las ediciones actuales y pasadas de Familias de lllinois Ahora y Siempre
estan disponibles en linea en inglés y espafiol en www.DCFS.illinois.gov

Familias de Illinois Ahora y Siempre®

2014 ¢ Volumen 1



