Familias de Minois
Ahora y Para Siempre

Familias de A cqqida, A dop tivas y Tutoras

El Consejo reconoce los cinco mejores planes de implementacion

Los planes marcan la
diferencia

Aunque el impacto de los Planes de
implementacion de la Ley de padres
de crianza temporal puede no ser
siempre obvio, éstos afectan a los
programas y familias a lo largo del
estado. Por tanto, las agencias
privadas y las regiones de DCFS de
tomar sus planes con seriedad.

“En 1929, solo uno de dos planes fue
calificado por encima de 100. Hoy,
casi la mitad de los planes cuentan
con calificaciones por encima de 100
puntos de un total posible de 104,
afirma Ray Gates, administrador de
la Ley de padres de crianza temporal.

Para obtener buena calificacion en los
planes de implementacion, las
agencias privadas y las regiones de
DCFS deben documentar que los
padres de crianza temporal ayudaron
en la concepcion y aprobacion del
plan. El requisito de participacion de
los padres de crianza temporal motivo
a muchos programas a formar
consejos asesores que menudo
contribuyen con los planes.

El Consejo asesor de crianza temporal
a nivel estatal si un proceso de
revision para aseqgurar que los planes
se utilicen. Como parte de este
proceso, las entrevistas con los padres
de crianza temporal muestran que
cada vez mds proveedores de
cuidados estan familiarizados con sus
derechos y responsabilidades
contemplados bajo la Lay de padres
de crianza temporal y en el plan de
implementacion de sus agencias.
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Anualmente, los prove-
edores de cuidados el
personal de las agencias
privadas hacen una
estricta revision de la
manera como su prog-
rama de crianza temporal
se compara con los
derechos y responsa-
bilidades en la Ley de
padres de crianza
temporal.

Todos los programas de
crianza temporal de las
agencias privadas y de
DCFS con base en la
region deben presentar
anualmente un Plan de
implementacion de la Ley de padres
de crianza temporal. EI Consejo
asesor de crianza temporal a nivel
estatal reviso y califico los 75 planes
para 2007. El director encargado
Erwin McEwen participé con el
Consejo en su reunion de mayo para
hacer una distincion a los cinco
planes con mejores calificaciones
presentados por: Beatrice Caffrey,
Casa Central Social Services, DCFS
Region Cook Norte, Hephzibah, y
Kids Hope United.

“Las altas calificaciones son, por
supuesto, maravillosas. Pero lo que
es aun mas importante es que las
agencias incorporen sus planes en la
practica diaria”, afirmo el presidente
del Consejo Uli Senz.

Los planes ganadores no deberian
tener problema en pasar de la teoria
ala practica, ya que cada uno de ellos

Casa Central Social Services estuvo entre los cinco
planes con calificacion mas alta En la foto: Antonio
Ferndndez, Padre de crianza temporal de Kimberly
Iglesias, Erwin McEwen y Natasha Brown

resalta la colaboracién con los
padres de crianza temporal.

En la preparacion de su plan actual,
la region Cook Norte de DCFS conto
con la evaluacion del plan del ano
anterior por parte de los padres de
crianza temporal. Aparentemente
tienen un sistema que funciona, ya
que han estado dentro los cinco
primeros en cuatro de los ultimos
cinco anos. Otro ganador por varios
anos, Hephzibah, ha estado dentro
los cinco primeros durante los ultimos
tres anos. Hephzibah atribuye su
éxito a los padres de crianza temporal
l[ideres que han iniciado e
implementado varios programas
nuevos con la agencia.

Otro tema central entre los planes de
implementacion ganadores fue la

Continta en la pagina 2
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Del
director
encargado

Erwin McEwen

Tuve el privilegio de felicitar a cuatro
agencias privadas y a la region Cook
Norte de DCFS por obtener maximas
calificaciones en sus planes de
implementacion de la Ley de padres
de crianza temporal. Las agencias
estdn atendiendo las revisiones del
Consejo asesor de crianza temporal
a nivel estatal, y las calificaciones
estan mejorando. Eso sucede
porque los programas con planes
fuertes estan atendiendo también a
sus padres de crianza temporal .

Yo, también, he estado prestando
mucha atencion. He viajado por el
pais, y he escuchado decir que
lllinois estd haciendo muchas cosas
bien. Ahora, hemos puesto un
estandar alto. Eso no siempre fue
asi. Hace 10 afios, cuando los casos
ascendieron a 51.000 tuvimos que
empenarnos. Hoy con 16.000
jovenes bajo cuidado directo de
DCFS, tenemos los recursos para
seguir avanzando y la capacidad
para afrontar nuevos retos.

Recientemente fui a San Diego
donde se exalto a lllinois por
nuestro progreso en intervencion
temprana para hacer familias mas
fuertes. Poco después, fui a
Washington D.C: para celebrar 10
afnos de sorprendentes resultados
en permanencia, con 81.000 nifnos
moviéndose a familias permanentes
por medio de la reunificacion, la
adopcion, o la tutela. No obstante,
las reuniones con los legisladores
reforzaron la idea de que tenemos
que hacer mas para proteger
nuestro progreso. Nuestro enfoque
sera y debe ser respaldar a las
familias mientras ellas crian a sus
hijos. Ustedes hacen mejores
padres de lo que nosotros jamas
podriamos. Nuestra meta principal
es ayudarlos a lograr eso.
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Implementacion de planes ganadores, cntdo.

comunicacion. Casa Central Social
Services gano por segunda vez una
distincion de honor. Este ano, su plan
incluia un compromiso para dar
respuesta en el transcurso de 72
horas a todas las quejas de los
padres de crianza temporal. Se
aseguraba también que los
proveedores de cuidados se
mantuvieran informados de las
reuniones y fechas de los tribunales,
ofreciendo un “dossier rojo” para
guardar todos los documentos
importantes. En Kids Hope United, la
agencia y los padres de crianza
temporal se comprometieron a
desarrollar ~ un  plan  de
implementacion que reflejara las
realidades de su programa de crianza
temporal. La comunicacion abierta
mientras redactaban el plan mostro
sus resultados. Lograron que

quedara entre los cinco primeros por
primera vez. La comunicacion ayudé
también a Beatrice Caffrey a ganar
una triple corona, con planes que
obtuvieron calificaciones superiores
en 2004, 2005, y ahora en 2007. Los
padres de crianza temporal
contribuyen al servicio con encuestas
trimestrales. Los proveedores de
cuidados también orientaron el
curriculo de capacitacion, ya que la
agencia ofrece cursos de servicio
basados en sus necesidades.

El plan de cada agencia y cada region
de ser un documento actualizado
continuamente. Pero su periodo de
vigencia es corto. En unos cuantos
meses, las agencias y las regiones de
DCFS comenzaran de nuevo a
preparar y presentar a fines del afio
los planes para 2008.

Beatrice Caffrey: Mark Bouie,
Padre de crianza temporal Bonnette
Brooks, Erwin McEwen y Maurice Dorris

Cook Norte: Chris McGrath, padre
de crianza temprana y Cecil Gardner
miembro del Consejo, Erwin McEwen,
padre de crianza temprana y Nancy
Lauffenberger miembro del Consejo y

Sari Rowitz

Hephzibah: Julie Dvorsky, Erwin McEwen,
madre de crianza temprana Susan Reich
y Amy O'Rourke

@)

Kids Hope United: Martin Sinnott, Karen
Powell, Erwin McEwen, Foster Parent
Latasha Thomas y Ruann Barack
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Boletin del Consejo asesor de crianza temporal a nivel estatal

El Consejo asesor a nivel estatal fue
establecido como parte de la Ley de
padres de crianza temporal. Sus
miembros voluntarios se retunen al
menos seis veces al ano para
asesorar a DCFS sobre temas de
crianza temporal y para supervisar la
implementacion de la Ley de padres
de crianza temporal. A continuacion
se presentan los puntos destacados
de reuniones recientes.

Exito en la politica de

reserva de camas

En la reunion de marzo, los miembros
del la junta asesora de la regional
Cook Sur presentaron sus
preocupaciones acerca del cambio
en los pagos de la politica de DCFS
en cuanto a reserva de camas. El
Consejo regional siente que los
padres de crianza temporal deberian
continuar recibiendo pago por
alojamiento cuando un nifo esta
fuera del hogar por hospitalizacion,
en un centro de atencidén, o en un
programa para el tratamiento de
abuso de sustancias. Ellos hicieron
notar que incluso cuando el nifo
estd fuera los proveedores de
cuidado siguen participando en las
visitas y en la planeacion del caso.

El Consejo a nivel estatal llevo el
asunto ante el director encargado de
DCFS, quien lo aprobd. En la reunion
de mayo, el director encargado
McEwen anuncid que se encuentra
en efecto una politica revisada y que
el pago continuara cuando 1) los
padres de crianza temporal
permanezcan involucrados mientras
el nifo se encuentra fueray 2) cuando
el joven regrese al hogar después de
salir del sitio de tratamiento o de
detencion. Las solicitudes para
pagos por reserva de cama debe
hacerlos el trabajador del caso
usando el formulario CFS 906-4.
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Uli Senz

Ramon Nieves

Eleccion de nuevos

funcionarios

Los Consejo tuvo elecciones en mayo
para el afo fiscal que comenzo el 1 de
julio. Uli Senz actuara como presidente
del Consejo durante otro término.
Ramoén Nieves fue electo como
vicepresidente del Consejo. Senz fue
designado primero al Consejo como
un experto comunitario, trabajando
con programas de crianza temporal en
una agencia privada. El también es un
padre adoptivo. Ramodn Nieves fue
electo también al Consejo como un
experto comunitario. Nieves fue alguna
vez administrador regional de DCFS en
Cook Central.

Donsetta
Blakley

Vicky Kline

Sylvia Florey

Gracias por sus servicios.
El nuevo ano fiscal traera también a
varios miembros al final de sus

@)

Cada uno de los miembros que dejo el Consejo
recibié un reconocimiento especial. Ray Gates
de DCFS aparece con Mary White

términos designados. El Consejo
extrafnard su compromiso con el
servicio a las familias de crianza
temporal.

+  Mary White, Region Central
+ Donsetta Blakley, Cook Sur

+  Vicky Kline, Region Sur

+  Sylvia Florey, Catholic Charities

Condolencias de parte del

Consejo

El Consejo expresa sus condolencias
a la familia de Ellen Kazaras, antigua
miembro fallecida en mayo pasado.
Ellen representd a la Region Norte eso
junta asesora local y en el Consejo a
nivel estatal. Ella fue una férrea
defensora para sus propios hijos a
través de la crianza temporal y la

adopcion, y siempre estuvo
atenta al interés de otras
familias.

Proximas reuniones

La proxima reunion del Consejo
asesor de crianza temporal a nivel
estatal se realizara el viernes 7 de
septiembre. Esta serd una reunion
conjunta con la Junta asesora para
los jovenes a nivel estatal. Para
mayores detalles con informacion
adicional acerca del Consejo llame a
la Oficina de servicios de respaldo
para padres de crianza temporal al
teléfono 217-524-2422.
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Firme en algunas
lineas punteadas

Mientras se inicia la escuela, muchos
papeles se acumularan en las bolsas
de libros esperando por la firma de
los adultos. Para los nifios en crianza
temporal de DCFS, existen pautas
acerca de lo que un padre de crianza
temporal puede firmar. Los padres
de «crianza temporal estan
autorizados y se alienta a que firmen
consentimientos para actividades
generales relacionadas a la escuela,
incluyendo pero sin limitarse a:

«  Excursiones dentro de lllinois

+ Eventos especiales de rutina
(picnics, fiestas escolares, etc.)

+ Inscripcion escolar
+ Asistencia a eventos deportivos

+ Actividades extracurriculares
(excluyendo la participacion en
eventos deportivos)

«  Eventos culturales

« Evaluaciones de estudios de
€aso

»  Plan de educacion individualizado

+ Evaluaciones de tres afos de
servicios de educacion especial

Los padres de crianza temporal no
estan autorizados para firmar
consentimiento para las siguientes
actividades: En su lugar deben
contactar al trabajador del caso
cuando se requiera consentimiento
para:

+ Participacion atlética
«  Cobertura de medios/eventos

+ Producciones para presentacion
de transparencias

+  Producciones de voz

+  Proyectos de investigacion

*  Excursiones fuera de lllinois

+ Descargos de responsabilidad

+  Examenes o atencion médica
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Examenes medicos para la escuela

Requisitos de

salud

Dos de los formularios
mas importantes que las
escuelas exigen son los
registros fisicos y dentales.

El estado de Illinois exige
que los nifos de escuela
tengan un examen fisico
actualizado (con vigencia
del ano pasado) y que
estén al dia con las

inmunizaciones si estan:

+ Ingresando por primera vez a la
escuela a cualquier edad

+ Tienen o tendran cinco anos
cuando ingresan al jardin

+ Ingresen al quinto grado

* Ingresen al noveno grado

A los nifos pequenos que ingresan
a guarderia, preescolar o jardin se les
exige una evaluacion para la
deteccion de plomo. Los nifos que
ingresan a jardin o primer grado
deben estar también inmunizados
contra la varicela. En éreas con alta
incidencia de tuberculosis (TB) se
requiere una prueba en piel como
parte del examen fisico. Hable con el
doctor del nifio para ver si eso se
requiere en su localidad.

A la enfermera de la escuela donde
el nifo se ha matriculado, se deben
entregar copias originales del
Certificado examen de salud del nifio,
diligenciadas y firmadas por el
médico. No olvide entregar la copia
al trabajo del caso del nino y guardar
una copia para sus propios registros.
Segun la ley del estado, a los nifos
que no tengan un examen fisico
actualizado o vacunas para el 15 de
octubre, no se les permitira asistir a
la escuela hasta que el registro esté

al dia.
&)

Requisitos dentales
Adicionalmente, la ley estatal requiere
que los ninos de lllinois en jardin,
grados segundo y sexto tengan
examenes dentales practicados por
un dentista autorizado. Esto incluye
a todos los estudiantes que asistan
a escuelas publicas, privadas o
parroquiales. Los proveedores de
cuidados deben presentar prueba del
examen antes del 15 de mayo del
actual ano escolar. De lo contrario,
la escuela puede retener las
calificaciones del segundo y sexto
grado hasta que reciba prueba de
que el examen tuvo lugar o tendra
lugar 30 dias antes de mayo 15. Cada
escuela debe avisar a los padres o
guardianes del requisito con al menos
60 dias de anticipacion antes del 15
de mayo, en cada ano escolar.

Contacte a la Oficina de politicas de
salud de DCFS al teléfono 217-557-
2689 si tiene preguntas acerca de
examenes O inmunizaciones.
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El trabajo escolar comienza antes de que

se abra la escuela

Muy pronto serd el momento de
cambiar la bolsa de playa por una
bolsa de libros, ya que se acerca el
comienzo de la escuela. Los asesores
de educacion de DCFS ofrecen las
siguientes sugerencias para que los
proveedores de cuidados regresen a
los niflos a escuela para un ano
exitoso.

Antes de que comience la

escuela

+ Revise los registros escolares

+ Discuta cualquier tema educativo

+ Prepare a los nifos hablandoles
acerca de la escuela y arreglando
sus horarios

+ Consiga las inmunizaciones
necesarias y las evaluaciones
fisicas escolares

+  Verifique para asegurarse de que
los nifios estén registrados en la
escuela

+ Consiga y lea el manual de la
escuela

+  Asegurese que los nifios tengan los
elementos escolares adecuados

+  Determine el transporte

+ Decidida sobre el cuidado antes
y después de escuela, de ser
necesario

Primera semana de escuela

La primera semana de regreso es un

tiempo de mucha ocupacion para

todos. Es especialmente estresante

para los nifos que estan conociendo

nuevos maestros y companeros de

clase, o quizd comenzando o

cambidandose a una nueva escuela.

Para ayudar a todos, los proveedores

de cuidados querran:

+ Conocer a los maestros vy
presentarse a si mismos

+  Compartir informacion sobre
quién debe contactarse para
asuntos especificos y como se
manejara la comunicacion a lo
largo del ano.

+ Organizar una reunion escolar
individual para tratar problemas
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anticipados, de ser necesario.

+  Conocer y discutir las reglas del
aula con los estudiantes.

+ Establecer el horario para los
deberes escolares

« Firmar para las actividades
extracurriculares

+ Tratar el tema del transporte

Disciplina escolar

Alos distritos escolares se les requiere
ofrecer a los estudiantes copias de las
politicas disciplinarias de la escuela y
copias de los procedimientos
disciplinarios cuando sean solicitados.
Asegurese de recibir copias y de
realizar los procedimientos con los
nifos bajo su cuidado.

Siun nifo es suspendido mas de dos
veces en un semestre, el trabajador
del caso y el proveedor de cuidados
deberan reunirse con la escuela para
desarrollar o revisar un plan de
conducta para el estudiante.

Contacte la oficina de asesor de
educacion en su region para recibir
ayuda con temas de matricula,
suspension y expulsion. La
informacion del contacto en Cook se
presenta en el inserto regional a este
boletin.

Para cualquier estudiante que enfrente
la expulsion, el proveedor de
cuidados debe contactar
inmediatamente al trabajador del
caso. Por medio de la Oficina del
guardian de DCFS al nifio se le
asegurara su representacion.

Creciendo

Noticias para los jovenes que
hacen transito a la vida adulta

DCFS ofrece muchos programas
educativos y empleo con diferentes
criterios de elegibilidad Llame al 312-
814-5959 para mas informacion.

Programa de capacitacion
vocacional/ Jovenes en la
Universidad

Elegibilidad: Jovenes menores de 21
afnos que se encuentran bajo tutela de
DCFS ordenada por la corte. Los
jovenes que estan participando en el
programa a la edad de 21 afos (con
buena calificacion) son elegibles para
permanecer en el programa hasta el
semestre en que cumplen 23 afios. Los
jovenes que fueron adoptados o se
encuentran en tutela subsidiada no son
elegibles.

Programa de pagos del colegio
universitario municipal

Elegibilidad: Jovenes menores de 21
afnos que se encuentran bajo tutela de
DCFS ordenada por la corte. Los
jovenes que fueron adoptados o se
encuentran en tutela subsidiada no son
elegibles.

Programa de vales para educacion
y capacitacion (ETV por la sigla en inglés)
Elegibilidad: Los jovenes que estaban
bajo responsabilidad legal de DCFS
ordenada por la corte a la edad de 16
anos, antes de la adopcion o tutela
subsidiada, pueden ser elegibles para
el fondos del Programa de vales para
educacion y capacitacion (ETV) si todos
los demas requerimientos se cumplen.

Programa de ayudas de estudios
parajovenes

Elegibilidad: Los candidatos para las
becas de DCFS deben estar bajo la
responsabilidad legal de DCFS
ordenada por la corte, haber
madurado por fuera del cuidado, o
DCFS de haber tenido responsabilidad
legal inmediatamente antes de que
finalizara la adopcion, o los solicitantes
deben estar en el Programa de tutela
subsidiada.
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DCFS responde preguntas acerca de politicas de licencias y de colocacion

Los padres de crianza temporal a
menudo tienen preguntas acerca de
como se eligen sus hogares para un
nifo. Algunas veces la pregunta es
por qué sus hogares no han sido
seleccionados para la colocacion de
un nino. DCFS estd mirando
atentamente el numero de hogares
licenciados y como estan siendo
usados, junto con informacién
acerca de las proyecciones sobrelos
nifos en cuidado actual y futuro. Esa
investigacion conducird a nuevas
politicas que aseguren que los
hogares cumplan mejor con las
necesidades de los nifos.

Steven Minter, administrador de
licencias de DCFS, ofrecio
informacion historica y respuestas a
algunas de las preguntas que los
padres de crianza temporal formulan
acerca de las licencias y la
colocacion.

P: {Cuantos hogares licenciados
existen en lllinois?

R: Los programas regionales de
crianza temporal de DCFS cuentan
con cerca de 2.400 hogares
licenciados. En las agencias
privadas hay 20.000 hogares
licenciados y cerca de 40 por
ciento de ellos tienen nifos
colocados

P: iComo sabe usted cuales
hogares puedan recibir nifios?
R: Recientemente desarrollamos una
base de datos sobre disponibilidad
de crianza temporal, que se
actualiza cada semana. El
personal de DCFS o de la agencia
preguntara a los padres de crianza
temporal que respondan un
cuestionario acerca de su
capacidad, las edades que pueden
recibir y si pueden hacer grupos
de hermanos. Puede haber
algunas personas que conserven
su licencia, pero que puedan no
querer nuevas ubicaciones. Esta
informacion va a la base de datos.

Los proveedores de cuidados que
quieran nuevas ubicaciones deben
asegurarse de sostener conver-
saciones regulares con los
representantes de las licencias
para mantenerlos actualizados en
la base de datos

: ¢CoOmo determina usted donde

se coloca un nifo?

: Tratamos de reducir el trauma del

cuidado sustituto colocando al
nino en entornos familiares. El
ano pasado introdujimos un
sistema que busca primero
colocaciones en el sitio mas
cercano a la escuela el nifo, de
manera que su educacion no se
vea interrumpida. A partir de estos
criterios, vamos a la base de datos
para ver cudles hogares de las
agencias cercanas a la escuela
tienen cupos disponibles. Los
encargados de la colocacion
llegan a las familias de crianza
temporal adecuadas para ver si
aceptan la colocacion.

: {Por qué algunos hogares pasan

algun tiempo sin recibir un nifio?

: Algo que hay que recordar es que

el ingreso es lento, muy lento. El
ano pasado, tuvimos tan sélo 200
nifos que ingresaron al sistema
como casos nuevos. También se
deben mirar los ninos que estan
bajo cuidado. Si un padre de
crianza temporal esté interesado
solo en nifos con edad de
preescolar, probablemente tendra
que esperar. Si usted no esta
abierto a los grupos de hermanos,
muchas veces tendremos que
dejar de lado su hogar. Es
prudente que los padres de crianza
temporal hablen con sus
representantes de licencias acerca
de de aceptar nifos de
colocaciones deterioradas. Estas
situaciones se presentan muy
frecuentemente y no estan guiadas
por la disponibilidad de la base de
datos para casos nuevos.
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P: No he tenido nifios colocados
conmigo hace tiempo. (Deberia
transferir mi licencia a otra
agencia?

R: Esa es siempre la opcion, pero no
la recomendaria por esa razon.
Dado que estamos colocando los
nifos principalmente con base en
la proximidad a su escuela actual,
la agencia de la licencia no es tan
importante como la colocacion de
su hogar. Pero, si las agencias
solo toman nifos especializados,
por ejemplo, eso podria reducir
potencialmente las oportunidades
para una colocacion. Lo mejor
que puede hacer es mantenerse en
contacto con su agencia o region
y estar abierto a los tipos de nifos
a los usted les diria “si".

P: iExiste un cambio que se pueda
estar dando para las licencias?

R: Primero, estamos considerando
las maneras de liberar personal
para que trabaje de manera mas
directa con los padres de crianza
temporal. El personal de licencias
podria ofrecer apoyo y una
relacion, ademas de asegurarse de
que su hogar cumpla con los
estandares. Estamos esperando
también adelantar més re-
clutamiento para padres de crianza
temporal que puedan involucrarse
con padres que buscan la
reunificacion. Existe también una
politica en los trabajos para
considerar la mejor manera de
atender a aquellos proveedores
que permanecen con licencia pero
que tienen razones para no aceptar
nifos durante un tiempo.

Para mayor informacién acerca de
las licencias, comuniquese con su
representante de licencias. Steven
Minter puede conseguirse en el
teléfono 312-328-2721 o en el correo
electronico steven.minter@illinois.gov.
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Aumento en las adopciones y la tutela conduce a cambios en la politica

En 1997, 51.000 ninos estaban en
crianza temporal en Illinois. Un
avance de 10 afos hacia la
permanencia es un factor principal
para llevar ese niumero a una cifra de
tan sélo 16.000 jovenes que estan hoy
bajo cuidado de DCFS. La ultima
década produjo politicas y practicas
innovadoras tales como la Ley de
adopcion y familias seguras,
contratos basados en desempeno, y
custodia subsidiada. Ahora, los
40.000 jovenes que pasaron a
adopcion y custodia son mas del
doble los que permanecen todavia en
el sistema de DCFS. Esta nueva
realidad esta llevando a una nueva
ola de investigacion innovadora, de
financiacion y de politicas para
asegurar que esas familias puedan
prosperar.

“Estamos equivocados al pensar que
el gobierno debe criar a los ninos.
Esa responsabilidad es para las
familias. El gobierno debe hacer lo
que nosotros necesitamos hacer
para respaldar las familias’, asegura
el director encargado de DCFS, Erwin
McEwen. El incluyé la adopcion, la
custodia, y los padres reunidos con
sus hijos en ese concepto extenso de
familias que necesitan respaldo.

McEwen hizo sus comentarios en el
foro “Preservando la estabilidad
después de la crianza temporal:
Cumpliendo los desafios del mundo
posterior a la permanencia. La
reunion de junio congregd a
investigadores, funcionarios
gubernamentales, agencias de
bienestar infantil y familias que
participan en la adopcion y custodia
para discutir lo que esta funcionando
y como resolver y prevenir problemas
que pueden surgir después de que las
familias alcanzan la permanencia. El
Centro para la investigacion sobre la
nifez y la familia de la Universidad
de lllinois, lanzé un programa tnico
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en su clase y planea mantener estos
temas en el orden del dia.

Muchos de los participantes
expresaron su asombro por el hecho
de que la discusion tuviera lugar. A
lo largo de los anos, se hizo tanto
esfuerzo para que los jovenes
pasaran a la adopcidn que se presto
poca atencion a lo que sucedia
después a las familias. La investi-
gacion reciente estd demostrando
que la mayoria de estos acuerdos de
adopcion y custodia son estables. De
aquellos que han sido finalizados por
dos anos, el 98% de familias
permanecen estables. Mirando en
retrospectiva las permanencias que
tuvieron lugar en 1997, 92% se
mantienen estables. Aunque los
porcentajes son altos, mirar los
numeros escuetos ofrece una
historia mas complicada.

“Siel 92 por ciento es estable, entonces
el 8 por ciento de las permanencias
son inestables. Eso significa que
podria haber miles de familias a las
que nos les estd yendo bien”, senalo
Jeanne Howard, del Centro de estudios
sobre la adopcion.

DCFS esta tomando medidas para
ayudar a éstas y a otras familias.
McEwen hizo publico por primera vez
el compromiso del Departamento
para financiar mas personal post-
adopcion, y aumentar la financiacion
para los programas actuales de post-
adopcion y tutela. Comprometio
también recursos para evaluar las
cambiantes necesidades de todos los
jovenes adoptados y en custodia al
momento en que cumplen 13 y 16
anos, y procurarles servicios cuando
sea necesario.

lllinois esta también liderando la
legislacion federal para preservar el
significativo progreso que se ha
hecho en el uso de la custodia como

)

El congresista Danny Davis (centro) y el
director encargado de DCFS Erwin McEwe
se retinen con una de las primeras
familias de custodia subsidiada
de Illinois en Capital Hill

una ruta para la permanencia. En el
foro de mayo, muchos participantes
solicitaron el respaldo de HB 1088,
la Ley de respaldo al proveedor
familiar de cuidados. Este proyecto
de ley federal se disend después del
Proyecto de demostracion de la
custodia subsidiada de lllinois. Ese
exitoso programa fue hecho como
una medida de excepcion, que
expirara en 2008, al igual que lo haran
medidas similares en otros estados.
La Ley de respaldo al proveedor
familiar de cuidados permite a los
estados utilizar los fondos de crianza
temporal para respaldar parientes que
cuidan a miembros de sus familias.
Esta ley extenderia muchos de los
beneficios educativos y de vida
independiente del sistema de crianza
temporal a jovenes mayores en
familias de tutela. La ley incluye
también nos programas para ayudar
a los proveedores de cuidados a
navegar los campos de los servicios
sociales para la educacion, la
vivienda, y los recursos de salud.
Tanto el senado como la cdmara de
representantes de los Estados
Unidos estaban proponiendo
proyectos de ley similares. Los
proveedores de cuidados pueden
contactar a sus funcionarios
gubernamentales elegidos localmente
para ver en qué punto se encuentran
con relacion a este tema.
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Actualizacion del Consejo asesor de adopciones

El Consejo asesor de adopciones de
Illinois se reunen seis veces al afio
para discutir problemas que afectan
a las familias que se forman mediante
la adopcion o la custodia subsidiada.
El Consejo examina la politica de
bienestar infantil, la legislacion y la
investigacion para defender a los
nifos y las familias de Illinois. La
reunion mds reciente tuvo lugar en
Jjunio en el drea de Chicago.

El Consejo lleva los temas al
director encargado de DCFS

Los codirectores
del Consejo asesor
de adopciones de
lllinois, Elizabeth
Richmond y Jim
Jones se reunieron
con Erwin McEwen
para discutir las
prioridades del
Consejo y las
necesidades de las
familias adoptivas
y de custodia que
representan. Los
directores tenian
buenas noticias
parainformar en la
reunion de junio.

Elizabeth
Richmond

Jim Jones

El director encargado McEwen
acordo que el departamento deberia
hacer mas énfasis en los servicios de
post-adopcion y de custodia. En el
nuevo presupuesto destind mds
financiacion para el personal de
post-adopcion para respaldar a las
familias una vez éstas pasen a
permanencia. Reservo también mas
financiacion para los Programas de
preservacion de la adopcion, que
pueden ser muy importantes en las
familias que entran en crisis después
de la adopcion o la custodia.
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McEwen dijo también que continuaria
explorando caminos para mantener
a las familias estabilizadas luego de
alcanzar la permanencia. Ambos
directores y muchos miembros del
Consejo sintieron que éste era un
buen momento para acelerar muchas
de las iniciativas que Consejo habia
ya identificado, discutido he
investigado. Los directores
establecieron un comité para
desarrollar el plan de accion que se
presentard a McEwen en su proxima
reunion.

Cambios en la membresia
Los padres adoptivos/de tutela, los
adultos que adoptan, y profesionales
de organizaciones relacionadas con
la adopcion conforman el Consejo
asesor de adopciones. Todos los
miembros prestan sus servicios
voluntaria y gustosamente. Sin
embargo, los términos alimentados,
y el Consejo se despide de muchos
miembros al final de cada ano fiscal.
Los directores agradecieron a estas
personas por su debilitado liderazgo:
« Jeanne Howard, Centro de
estudios sobre adopcion de la
Universidad del Estado de lllinois
+ Art Davis, padre adoptivo de la
Region Central

El codirector del Consejo de adopcion
Jim Jones agradece al padre adoptivo
Ronald Davis por completar su periodo.

@)

Terry Solomon de la Comision de familias
afroamericanas hablé muchas veces a favor
de la opcidn por parientes durante su
permanencia en el Consejo

+ Ronald Davis, padre adoptivo de
la Region Sur

+ Brian Hall, padre adoptivo de
Cook County

+  Marilyn  Panichi, Centro
informacion sobre adopcion de
llinois

+  Terry Solomon, Comision de
familias afroamericanas

El Comité asesor esta buscando mas
proveedores de cuidados 'y
profesionales para que ingresen
como miembros. La oficina del
director hace las designaciones a
partir de nominaciones al Consejo.
Para mayor informacion, contacte la
Oficina de servicios de respaldo a los
padres de crianza temporal en el
teléfono 217-524-2422 o envie un
correo electronico a Terry McGlothlin.

La proxima reunion del Consejo
asesor de adopciones de lllinois sera
el viernes 3 de agosto en Springfield,
en el hotel President Abraham
Lincoln. La reunion comienza a las
10 am. y termina a las 3 p.m.
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Se encuentra disponible el libro sobre
servicios de post-adopcion y tutela

La Division de servicios de
intervencion de DCFS publico
recientemente un nuevo folleto sobre
servicios de post-adopcion y de
tutela. Cuando las familias logran la
permanencia a través de la adopcion
o la tutela, termina la participacion
cotidiana de DCFS. Las familias se
hacen responsables por la toma de
decisiones importantes acerca de sus
nifos. Existen muchos recursos a
través del Departamento, agencias
gubernamentales y en la comunidad
que pueden ayudar a los proveedores
de cuidados después de la adopcion
o la tutela. El folleto de servicios de
de post-adopcion es un punto de
partida para ofrecer a las familias
informacion que pueden necesitar
antes o después, a medida que
cambian las circunstancias con sus
ninos.

El folleto resena cuatro areas:

1. Acuerdo de subsidio

2. Respaldo a las familias de
adopcion o tutela

3. Recursos para capacitacion y
defensa

4. Recursos adicionales para la
familia

El folleto cubre informacion basica
acerca lo que se incluye en los
acuerdos de subsidio con puntos
especificos sobre qué hacer si usted
se cambia de estado con su nifio
adoptado, por ejemplo. El folleto
incluye también nameros telefénicos
de personal de servicios de post-
adopcion, programas de preservac-
ion de la adopcion, y proveedores de
servicios de descanso. Existe incluso
informacion sobre recursos de otras
familias para guarderias, padres
mayores y personas con
discapacidades.
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P
Post Adoption and
Guardianship Services

Las nuevas familias adoptivas
seguramente encontraran util el libro.
Incluso las familias experimentadas
pueden agradecer el hecho de contar
con la referencia conveniente de
informacion, como por ejemplo
acerca de la manera de solicitar una
tarjeta de reemplazo médico.

El folleto de servicios de de post-
adopcion 'y tutela se estd
distribuyendo en los cursos de
capacitacion de DCFS y a través de
agencias privadas. Los proveedores
de cuidados pueden contactar
también a la Division de
comunicaciones de DCFS en el
teléfono 217-785-1700 para solicitar
la copia, si la necesitan. El
documento es el CFS 1050-45.

)

Nuevo curso de
capacitacion en linea

Adoption Learning Partners ha
introducido otro curso de
capacitacion en linea Adopting the
Older Child (La adopcion de ninos
mayores) estd disefiada para ayudar
a familias a considerar esta opcion.

Los objetivos del curso incluyen:

+ Considerar las expectativas
potenciales acerca de la opcion de
un nino mayor.

+  Comprender la importancia de la
historia de su nifio.

+ Desarrollar estrategias para
integrar a un nino mayor en una
unidad familiar existente.

* Identificar los desafios especificos
para los ninos mayores adoptados.

+  Comprender cuando y donde
buscar ayuda para usted mismo
y para su nino.

Los cursos en linea presentados por
Adoption Learning Partners permiten a
los proveedores de cuidados aprender
acerca de muchos temas especificos
relacionados con la adopcion. Los
padres adoptivos pueden visitar el sitio
web para conectarse a los cursos
cuando lo consideren conveniente. Se
ha exonerado de los costos de los
cursos a los proveedores de cuidados
licenciados por DCFS. El sitio web
ofrece ahora 10 cursos en linea que
son admisibles para horas crédito de
DCFS:

+ Familias prominentes

+ Hablemos de adopcion

« Elviaje del afecto

+ Encontrando las piezas sueltas
+ La adopcion del nifio mayor

+ Aspectos médicos

+  Con los ojos bien abiertos

+  El mejor defensor del nifio

+  Libros de vida

+  Crédito tributario para la adopcion

Para mayores informes, visite
www.adoptionlearningpartners.org.
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Digalo como es —Los lectores responden

Ahoray siempre las familias quieren escuchar lo verdaderamente importante
sobre la crianza de ninos, de boca de quien mejor sabe del tema... iUSTED!

Esto es lo que usted tendria que responder a la pregunta: {Ha notado usted
que sus ninos tienen deslices académicos o de comportamiento durante
los meses de verano? ¢{Como contrarresta usted eso y cOmo los prepara
para la escuela?

“En el verano, mantenemos el mismo horario de suefio. No permitimos
television extra solo porque no hay escuela. De hecho, vemos menos
television porque tenemos mejor tiempo para disfrutar las actividades al
aire libre”.

—Madre (no proporciond su nombre), via telefonica

“Durante el verano programamos un calendario mensual de manera que los
nifos sepan qué esperar de cada dia. Planeamos actividades libres,
considerando que nuestro costo por dia a la semana tenga un limite de
cinco dolares por persona. A los nifos les encanta ayudar a planear un
menu para cada semana, que fijamos el domingo la noche con las comidas
diarias y tres refrigerios.

Llevamos a los nifios uno a la vez para hacer las compras escolares, y les
damos una cantidad fija para comprar un morral, zapatos y ropa. Terminamos
el dia saliendo a cenar, solo nosotros tres. Hablamos sobre los maestros y
las actividades del afio que viene.

Comenzamos a levantarlos mas temprano dos semanas antes de que inicie
la escuela, y los vestimos, les damos el desayuno y salimos a la puerta para
realizar una actividad matutina a la hora en que el bus estaria llegando.
Comenzamos a tener una hora de tiempo tranquilo después de las 3 p.m. y
comenzamos con la hora de ir a la cama del ano escolar.

—Sheila in Grayslake
con nifios de 17, 16, 15, 15, 14, 13, 12 y 9 afios

La nueva pregunta es.. Comparando la crianza temporal con la
adopcion o la tutela, ¢{qué diferencia entre las dos ha
tenido el mayor impacto en su familia?

Puede contactarme con su respuesta por correo electronico en
vanessa.james@illinois.gov o por teléfono en el nimero 312-814-6824.
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Una familia para mi

Greg [5358] Greg, de 13 anos, es un
joven bueno que disfruta teniendo
amigos nuevos. El se gana a la gente
con su consideracion y su alegre
sentido del humor. El se esfuerza
también por ser un modelo para
otros. En su tiempo libre, Greg
practica deportes y juega con
mufiecos de accion. Sus maestros
reportan que Greg es buen amigo y
se preocupa por sus companeros de
clase. La familia para Greg puede
brindarle un sentido seguridad,
estructura y una rutina diaria regular.
Greg afirmé que le gustaria unirse a
una buena familia con otros ninos y
padres que pueda pasar tiempo con
él. En esta oportunidad se estan
considerando solo familias de Illinois.

Erica [7567] Erica, de 14 afos, es una
joven amigable que puede parecer un
poco timida al comienzo, pero a
quien en realidad le encanta socializar.
Le gusta ayudar a los niflos mas
pequenos que ella, y, entre sus
amigos, es una influencia positiva, ya
que ayuda a resolver conflictos.
Después de la escuela, a Erica le
gusta ser animadora y participar en
clubes sociales.

Su asistente dice que a Erica adora a
las mascotas, lo que incluye a los
cachorros recién nacidos de su
hogar de crianza. Le gusta vestirse
bien y es muy talentosa peinando a

las personas. Erica estd preparada
para unirse a una familia adoptiva.
Usted debe ser amable vy
comprensivo. Erica afirmé que su
familia ideal seria “carifiosa, buena y
respetuosa”.

Jesse [7603] Jesse, de 14 anos es un
joven al que le encanta la diversion y
es muy bien apreciado por parte de
sus companeros de clase. Su pasion
es la musica, y suefa convertirse en
una estrella del hip-hop. Jesse es
también muy atlético y su deporte
favorito es el futbol.

Sus padres de crianza y sus maestros
afirman que Jesse es encantador y
respetuoso. Le encanta ir a la Iglesia
cada semana. Lafamilia permanente
de Jesse puede ofrecerle amor y
alientos, lo mismo que una rutina
diaria estructurada. Usted puede
ayudarlo a mantener contacto con
sus familiares de nacimiento. Se
prefiere una familia de Illinois.

Jaiombre [7429] Jaiombre, es un
joven adorable que disfruta la musica
y la danza. Tiene un verdadero talento
para memorizar la letra de canciones
y le gusta cantar junto con sus
melodias favoritas. Cuando Jaiombre
tiene tiempo individual con sus
padres de crianza, le gusta visitar
parques de diversion y carnavales.

Sus padres de crianza y profesores
dijeron, ambos, que Jaiombre puede
ser bastante dulce y adorable. Su
asistente dijo que él disfruta la
atencion individual. Los padres para
pueden ser pacientes y amorosos, y
usted puede ofrecerle un entorno
hogareno estable. Usted puede
asegurar que él reciba un respaldo
benéfico para el aprendizaje y
controles médicos regulares.

Domisha [7499] Domisha, de 8 afos
adora larisa y puede ser muy dulce y
afectuosa. Le gustan los sitios
tranquilos, y a menudo se entretiene
leyendo, armando rompecabezas y
jugando con munecas. Aunque en un
comienzo Domisha es timida, una
vez conoce bien a alguien, se abre y
expresa calidez por medio de
sonrisas y abrazos. En la escuela,
sobresale en matemaéticas y se
enorgullece de hacer sus tareas
correctamente.

Su trabajador de caso y sus maestros
dicen que Domisha es una nina
simpdtica y que es agradable estar
con ella. La familia para Domisha
puede ser paciente y comprensiva.
Usted puede ofrecerle a ella mucho
amor y apoyo. Usted puede también
ayudarle a Domisha a mantener
contacto con su hermana mayor
luego de que sea adoptada.
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Por favor llamé al Centro de informacion sobre adopcion
De lllinois al teléfono 1-800-572-2390, o visite
el sitio web de AICI en www.adoptinfo-il.org
si esta interesado en adoptar
uno de estos nifios o saber de otros
nifos que desean ser adoptados.
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