Familias de Illinois
Ahora y Siempre.

Familias de crianza temporal, adopcion y tutela del DCFS

El nuevo presupuesto 2014 del DCFS incluye un aumento en

la tasa de hospedaje

Cheques de agosto para la crianza temporal tradicional habilitada reflejard el incremento del cuatro por ciento

Con el total apoyo
del gobernador Quinn,
una de las prioridades
presupuestarias
fundamentales del
departamento este ano
fue un incremento, que
debiamos desde hace
tiempo, en el reembolso para los hogares de crianza
habilitados en todo Illinois para ayudar a las familias de
crianza a cubrir las necesidades béasicas de habitacién,
alimentacién y otras. A pesar de que el presupuesto
que presentamos al gobernador Quinn se redujo en 20
millones de ddlares, tengo el agrado de anunciar que
encontramos una manera de ofrecer un incremento
modesto en el reembolso otorgado a nifios de crianza en
hogares habilitados, no especializados en todo el estado.

Del
Director
del
DCFS

El incremento del cuatro por ciento en el reembolso para
nifos en hogares de crianza habilitados no especializados
entrara en vigencia el 1 de julio y se vera reflejado en los
pagos que recibiran las familias de crianza habilitadas
no especializadas en agosto. Los padres de crianza
emparentados que no estén habilitados reuniran los
requisitos necesarios para obtener el reembolso cuando le
concedan la licencia. Para una explicacién més detallada
acerca del incremento en el pago a padres de crianza,
ingrese en el sitio Web del DCFS en www.DCFS.illinois.

gov. Si tiene otras preguntas, comuniquese con la Oficina
de Defensoria al 800-232-3798 0 al AOCF@idcfs.state.il.us.

Todos sabemos que hasta en estos niveles, los fondos
provistos por los contribuyentes de Illinois para asegurar
un refugio seguro, temporal para nifios objeto de abuso
y negligencia no cubren los verdaderos costos incurridos
por las familias de crianza. Quiero agradecerles, otra vez,
por sus heroicos esfuerzos para promover el Bien Comun
al asegurar un hogar seguro y afectuoso para los nifios, y
por los increibles sacrificios que hacen todos los dias, en
nombre del pueblo de Illinois.

En nombre de todos los que integramos el departamento y
de nuestros asociados sin fines de lucro, espero que ustedes
y sus familias tengan un seguro y hermoso verano.

Crianza temporal no especializada y con habilitacién
Tasa de reembolso vigente a partir del |° de julio de 2013

Edad del nifio Total Hospedaje | Vestimenta | Asignacion
0- I meses. $401 $352 $37 $12
| - 4 afios $409 $354 $42 $13
5 - 8 afios $427 $357 $56 $14
9 - 11 afios $453 $364 $65 $24
+ de 12 afios $491 $374 $74 $43

La nueva capacitacion enseita a los adultos a ayudar a los jovenes mayores a proteger su

salud sexual

Los proveedores de cuidados, el personal
y los padres pueden inscribirse para recibir
una nueva capacitacion en salud sexual de
nifos y adolescentes.

Muchas veces, este tema de gran
importancia se evita debido a que puede
resultar dificil encontrar las palabras

adecuadas o brindar informacién precisa.
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En esta nueva capacitacion, los adultos
aprenderan acerca de los factores que

pueden afectar la salud sexual de los nifios.

Aprenderan como hablar de forma abierta
con los nifos sobre los riesgos,y la manera
de encaminarlos hacia un bienestar a largo
plazo.

La capacitacion es posible gracias a un

subsidio federal otorgado al DCFS. El
curso se dictara en dos sesiones de tres
horas, en ubicaciones en todo el estado.
Para inscribirse, acceda al Centro de
Capacitacion Virtual (VTC) en www.
dcfstraining.org o llame a la linea de
inscripcion del DCFS al 877-800-3393
durante horas habiles.
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El Consejo Asesor Estatal de Crianza Temporal cumple con los mas

importantes planes de implementacion

Al cerrarse el calendario con la designacién
del mes de mayo como el mes de
Reconocimiento a los Padres de Crianza,
quedaba aun una celebraciéon pendiente.
El 17 de mayo, el Consejo Asesor de
Crianza Temporal Estatal premi6 a
tres programas de crianza temporal
sobresalientes. Cada afo, los miembros
del consejo reciben y califican cada Plan
de Implementacion de la Ley de Padres
de Crianza que cada agencia de crianza
temporal y programa regional del DCFS
deben presentar. Los miembros utilizan
una herramienta desarrollada para
discernir cémo los programas de crianza
temporal se comparan con los derechos
y las responsabilidades detallados en la
Ley. Los 62 planes resultaron aceptables.

Para un plan excepcional, los miembros
del consejo pueden ir mas alla del puntaje
para nominarlo para reconocimiento
especial en una de tres categorias:

¢ Dignidad y respeto

e Organizacién/
Facilidad de Uso

e Participacion del Padre/de la
Madre de Crianza

Este afio, el consejo selecciond tres
planes, cada uno de los cuales resaltaba
un compromiso con el trato Digno y
Respetuoso de los proveedores de cuidados
de crianza temporal a grado punto tal
que superd las expectativas. El Director
Calica estuvo presente para felicitar a los
Servicios Sociales Luteranos de Illinois,
a Kemmerer Village y a la Asociacién de
Nifios Hephzibah.

La Presidente del Consejo Cathy McCoy
elogié a las agencias por su compromiso
para con los proveedores de cuidado. Se
encuentran en el ntcleo de los Planes de
Implementacién de la Ley de Padres de
Crianza. Cada otono, los proveedores de
cuidados deben involucrarse en el armado
de un nuevo plan que se entregara el 30
de noviembre. Todo proveedor de cuidados
habilitado debe recibir una copia del Plan
de Implementacion de la Ley de Padres de
Crianza de su agencia/regiéon del DCFS,
o poder verlo.
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ASOCIACION DE
NINOS HEPHZIBAH

El personal de Hephzibah esta
capacitado para comunicarse
respetuosa y positivamente
con los padres de crianza y
para ser flexible y responder
a sus necesidades. La agencia
también organiza eventos
que permiten al personal
de la agencia que cuida a los
nifios cada dia ocuparse de
las familias.

SERVICIOS SOCIALES
LUTERANOS DE
ILLINOIS

El plan destacé como se
comunica el respeto en
distintas formas, incluyendo la
contestacion de los mensajes
prontamente, la inclusién
de los padres de crianza en
reuniones y la consideracién
del programa de los padres
de crianza temporal para
combinar reuniones, eventos
de capacitacion y visitas.

KEMMERERVILLAGE

En Kemmerer Village, la
diversidad de padres de
crianza a largo plazo se puede
aprovechar como mentores y
recursos de apoyo.El personal
de Kemmerer también cree
que es esencial que se incluya
a los padres de crianza como

parte del equipo, en lo posible.

Q)

La Presidenta del Consejo Cathy McCoy (extrema

izquierda) y el Director del DCFS Richard H. Calica se
unieron para felicitar a Hephizabah representada por
Shaun Lane (C, atrds); proveedora de cuidados Norma

Husick (Centro, izquierda); proveedora de cuidados
Juanita Broscheit (Centro, derecha); y Julie Dvorsky
(Derecha, frente).

La Presidenta del Consejo Cathy McCoy (extrema

Derecha, frente) y el Director de DCFS Richard H.

Calica (Derecha, detras) celebraron con el proveedor de

cuidados Ronald Guhl (Centro, Derecha); proveedora
de cuidados Ethel Chapman, (Centro, Derecha); el
personal de LSS, incluidos John Schnier, Ruth Jajko, y
Laura Hart con John Patterson de DCFS.

La Presidenta del Consejo Cathy McCoy (extrema
izquierda) y el Director de DCFS Richard H. Calica
(extrema Derecha) felicitaron el programa de crianza
temporal de Kemmerer Village, representado por los
proveedores de cuidados Chris y George Brizendine y el
personal de Kemmerer Renee Heath y Tavia Jones.
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Adope;s) Actualizacion del Consejo Asesor de Adopcién de Illinois

El Consejo Asesor de Adopcion de
Illinois se reuni6 el 7 de junio en
Bloomingdale.

Cursos nuevos para proveedores
de cuidados

El primer asunto a tratar fue la
actualizacién del programa de
capacitacién PRIDE, con especial
énfasis en dos nuevos cursos en
servicio recientemente agregados
al listado. El curso de Salud Sexual
reune a los trabajadores de casos y a
los padres de crianza temporal para
aprender a hablar con los jovenes
sobre las estrategias para prevenir
y postergar el embarazo adolescente,
prevenir infecciones de transmisién
sexual, y como identificar la diferencia
entre relaciones saludables y no
saludables. El curso consiste en dos
clases de tres horas con intervalo de
una semana. El segundo curso nuevo
es el curso Crianza Afroamericana
Eficaz. Este curso consiste en 15 clases
de tres horas cada una, y sumerge a
los participantes en informacién y
estrategias de ayuda sobre todos
los aspectos de la crianza. También
los instruye para ayudarlos en la

crianza de los niflos Afroamericanos,
de manera culturalmente adecuada.

Otra mejora en el programa PRIDE
y el Programa Especialista en Apoyo
a Padres de Crianza (FPSS) es que
algunos instructores de PRIDE
seleccionados especialmente se
capacitaran y seran asignados como
Primeros Responsables Adjuntos
(AFR), por su sigla en inglés.
Continuaran desempenandose como
capacitadores, pero también podran
responder a los padres de crianza
que tienen alguna necesidad cuando
no hubiera FPSS en el area donde
se necesita respuesta. Se trata de un
paso importante hacia el logro de la
convergencia de estos dos programas.

Nuevos trabajadores de adopcién
Karen Taylor brind6 una actualizacion
sobre su trabajo para capacitar al
nuevo personal que recientemente
tomé posiciones de adopcidn.
Actualmente se esta realizando el
trabajo para desarrollar/actualizar
el componente de capacitacién
principal sobre adopcidn, el cual es
la pieza clinica. Analiz6 brevemente

el ultimo trabajo sobre subsidios de
adopcién y estuvo de acuerdo en traer
formularios para que el Consejo los
revise en su reunién de septiembre.

Adopciones para niiios con
discapacidades de desarrollo

Don Vasich, supervisor de adopcidn,
analizé las inquietudes del consejo
sobre la necesidad de mejorar el
proceso de adopcién de nifios con
discapacidades de desarrollo para
facilitar la transicién del DCFS a
recibir servicios adultos. El consejo
aprobdé una recomendacién formal
para que el DCFS trabaje en forma
directa con el Departamento de
Servicios Humanos para resolver
problemas y adoptar medidas
correctivas.

La préxima reunién del
Consejo Asesor de Adopcion de lllinois
tendra lugar el 9 de septiembre en
Joliet a las 10:00 AM. Llame a la
Oficina de Asistencia a Proveedores
de Cuidado y Padres, al 217-524-2422
para recibir detalles.

Cuidagg g

Actualizacion del Consejo Asesor Estatal

"z, de Crianza Temporal del DCFS

El Consejo Asesor Estatal de Crianza
Temporal eligié un nuevo liderazgo
en la reunién de mayo. Cathy McCoy
(derecha), proveedora de cuidados
de la Regién Norte, liderara como
presidenta por un segundo afno y Lee
Coffman (izquierda), un proveedor de
cuidados de la Regién Central, sera
el vicepresidente.
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El Consejo se despidié de varios
miembros que terminaron sus
mandatos. Carlos Argueta (izquierda)
y Steve Steinhardt (derecha) se
desempenaron previamente como
expertos en bienestar infantil.

La préxima reunién del Consejo Asesor de
Crianza Estatal serd el 20 de septiembre
en Effingham. Llame a la Oficina de Apoyo
a Proveedores de Cuidados y Padres al 217-
524-2422 para obtener mds informacion.

S

Los Asesores Educativos
estan listos para ayudar

Los Asesores Educativos ayudan a
los proveedores de cuidado a
resolver problemas relacionados
con la escuela, incluyendo educacion
especial, evaluaciones de los alumnos,
cuestiones relacionadas con la asistencia
y el comportamiento. Pueden asistir a
reuniones con proveedores de cuidados
y padres para brindar apoyo.

Los asesores educativos pueden ayudar
a todos los hogares supervisados por
el DCFS. Llame a la oficina regional
mds cercana para contactarse o a la
Oficina de Desarrollo de la Familia y
del Nifio al 312-814-5959. Muchos de
los programas de crianza temporal de
agencias privadas asociadas también
tienen enlaces de educacién para sus
familias.
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Salve una vida: supervise constantemente a los nifios cerca del agua

El ahogamiento es la principal causa de muerte no
intencional de nifios de uno a cuatro anos de edad. La
mayoria de los ahogamientos ocurren debido a supervisién
inadecuada cuando el cuidador se distrae con el teléfono, la
campanilla de la puerta u otros nifios. Los nifios pequenos
se ahogan rapida y silenciosamente en apenas una pulgada
de agua. Para cada nifio que se ahoga, cinco mas necesitan
atencién médica de emergencia para lesiones que pueden
resultar en dano cerebral. La buena noticia es que los
ahogamientos pueden prevenirse vigilando constantemente
a los nifios en todo momento cuando haya agua cerca.

Seguridad en la piscina y en la piscina para bebés

Un adulto que sepa nadar deberia vigilar a los nifios
mientras estadn en la piscina. El adulto no deberia
leer, hablar por teléfono, cortar el pasto, dejar o dar la
espalda al area de la piscina, o realizar cualquier otra
actividad que lo distraiga mientras esta vigilando a los
ninos. Recuerde a nineras y otros cuidadores que no
dejen a los nifios sin vigilar cerca o dentro del agua.
No considere que los hijos son "a prueba de ahogamiento"
porque tuvieron lecciones de natacion.

Los nifios deben usar dispositivos de flotacion
personales; sin embargo, estos dispositivos no
sustituyen la supervisién de un adulto. Podrian
desinflarse o salirse por abajo del nifio, poniéndolo en
una situacion peligrosa.

Mantenga las escaleras, muebles de jardin y juguetes
alejados de las piscinas elevadas. jLos nifios pequenos
son excelentes trepadores!

Coloque un cerco alrededor de toda la piscina e instale
un portén que se cierre y trabe solo. Las cubiertas de
seguridad y alarmas para piscina brindan proteccién
adicional.

Aprenda RCP y mantenga equipos de rescate, un
teléfono y nimeros de emergencia cerca de toda piscina.
No se fie demasiado de la poca profundidad de las
piscinas para bebes. Los nifios deben estar al alcance
de la mano cuando se encuentren en una piscina para
bebés, y la piscina se debera vaciar inmediatamente

luego de su utilizacién y se la debe guardar boca abajo.

Seguridad en el bafio

Nunca deje a un nifio pequernio solo en la bafera ni
permita que un hermano vigile a un nifio pequeno. Si
necesita dejar el bafio, llévese al nino con usted.

Las banieras para bebes y asientos para bafnera son
elementos de ayuda para banarse y no dispositivos de
seguridad.

Mantenga la tapa del inodoro cerrada y utilice una traba
de asiento para inodoro para evitar que los nifios abran
la tapa.

Coloque una traba en la puerta del bafio para mantener a
los nifios fuera del bafio cuando no estén bajo supervision.

Seguridad de los baldes

Los baldes de cinco galones de agua representan un
peligro para los bebés que podrian caerse en ellos y no
poder salir debido a que carecen de coordinacién y fuerza
en la parte superior del cuerpo.

Vacie y guarde todos los baldes fuera del alcance de los
nifnos.

Seguridad con estanques de jardin

Si usted tiene nifios pequenos y un estanque de jardin,
considere esperar a llenarlo hasta que sean mayores;
instalar una tela metalica dura sobre el estanque para
crear una cubierta segura que sea lo suficientemente
fuerte para soportar el peso de un adulto y que esté al
menos una pulgada sobre la superficie el agua en todo
momento; y cercar el area del estanque e instalar un
portdn que se cierre solo y contenga una traba a prueba
de ninos.

Seguridad en lagos y rios

.

Nadar en un lago o un rio no es como nadar en una
piscina. Los nifios deberian usar siempre chalecos
salvavidas, mantenerse lejos de agua turbia o que se
mueva rapidamente, y nunca deberian tirarse de cabeza
en un lago o rio.

Planifigue ahora los requisitos de salud escolar

El estado de Illinois exige que los

nifios en edad escolar tengan un

informe de examen fisico actual (en

el plazo del Gltimo ano) y tengan sus

vacunas al dia cuando:

* ingresan a una escuela de Illinois
por primera vez a cualquier edad;

+ comienzan el jardin de infantes;

* ingresan al sexto grado; e

* ingresan al noveno grado.

Se exige una prueba de deteccion
de plomo para nifios pequenos
que ingresen a cuidados diurnos,
preescolar y jardin de infantes.
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Los nifios que ingresen al jardin de
infantes o primer grado también deben
ser vacunados contra el sarampion/la
varicela. En areas de gran incidencia
de la tuberculosis (TB), se requiere
una prueba de piel de TB como
parte del examen fisico. Converse
con el médico del nino para saber
qué se requiere. Cualquier nifno que
ingrese al sexto grado debe exhibir
comprobante de haber recibido una
dosis de T'dap (definida como vacuna
contra el tétano, la difteria, pertussis
acelular), independientemente de
cuando haya recibido su tltima dosis

Q)

de DTap, DT o Td. Consulte con su
doctor para mas detalles.

Presente los formularios completos
del “Certificado de Examen de Salud
del Menor" firmados por el médico, la
enfermera escolar y el trabajador de
casos del menor y guarde una copia
para sus archivos. De acuerdo con la
ley estatal, no se les permitira seguir
yendo a la escuela a los nifios que no
tengan un examen médico o vacunas
al dia hasta el 15 de octubre hasta
que hayan recibido la atenciéon y su
registro esté actualizado.
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Noticias para las
familias del area
metropolitana de Chicago

Cook Central y Norte se unen en un evento de reconocimiento a

padres de crianza

Para sefialar al mes de mayo como el Mes
de Reconocimiento a Padres de Crianza,
las oficinas del DCFS del Centro y Norte
de Cook organizaron conjuntamente una
comida para familias atendidas por el
programa regional de crianza temporal.
El Wishing Well Concordia Banquet Hall,
en Cicero, fue el lugar elegido para la
noche tan especial. Voluntarios del DCFS
decoraron el salon maravillosamente y
donaron tiempo y fondos para que los 120
cuidadores se sintieran honrados.Ademas
de la generosa cena con un estilo familiar,
se incluyeron como entretenimiento:
trivia, premios, rifas y hasta una breve clase
de danza Zumba. Los padres de crianza
disfrutaron de la comida desde la sopa y
la ensalada, hasta el postre. Se entregaron
premios por servicio destacado a familias
de crianza nominadas por sus trabajadores
de casos.

Padres de crianza premiados de
2013

Elba Tsuetaki tiene una gran dedicacién
a la crianza temporal, como lo resalté su
trabajadora de casos. Estuvo a cargo de
la crianza de nifios de distintas razas, con
una constante demostracion de respeto y
compasion. Actualmente esta al cuidado
de dos nifios y evidencia un increible
compromiso con su educacién. Siempre
pagd la escuela privada para ellos.

Sandra McGee es madre de crianza hace
ya mas de |5 afios. Comenzé con la crianza
temporal cuando sus sobrinas necesitaban
un hogar. Desde entonces, se convirtid
en una verdadera madre de crianza
destacable. Su enfoque radica en darle
una oportunidad hasta al nifio mas dificil.
Sus éxitos son muchos. Con el paso de los
afios tuvo varios nifios de todas las edades
que llamaron a su familia un hogar, junto
con los tres nifios que adopté. Su enfoque
profesional hace de ella una persona
con quien los trabajadores de casos del
Norte de Cook adoran trabajar. Cuando
es momento de buscar un reemplazo, se
suele escuchar la pregunta: ";Sandra tiene
una vacante?"

Luis y Aida Soberal afrontan la crianza
temporal como un equipo. Su especialidad
son las chicas adolescentes. Han trabajado
en desafios dificiles que otros hubiesen
dado por imposibles. Su trabajador de
casos quedo perplejo por cédmo Aida logra
siempre dirigir a las chicas por donde

necesitan ir para mantenerse seguras.

También se la ve en la escuela, para
asegurarse de que ellas sigan el camino
correcto con sus notas. Sin importar lo
dificil que sea la situacion, ella dice: "Son
mis nifias". Los trabajadores de casos en
la oficina Central de Cook nominaron a
los Soberal como una pareja realmente
especial y padres de crianza devotos.

Bernt y Debbie Arnspong obtuvieron
su habilitacién en 201 | después de trabajar
con Safe Families. Actualmente, proveen
cuidados a un grupo de hermanos donde
ambos nifios tienen necesidades médicas
importantes. Los Arnspong se dedican
a los nifios y, su crianza y bienestar
como su prioridad nimero uno. Ambos
asisten a todas las capacitaciones posibles,
que se relacionen con las necesidades
de los nifios para entender mejor sus
diagnosticos médicos y proporcionarles
el mejor cuidado posible. Los Arnspong
participaron activamente en el proceso
de reunificacién y como este fallo, estan
comprometidos a brindar a los nifios un
hogar permanente, afectuoso y educativo.
También se comprometieron a preservar
los lazos entre los nifios y su hermano,
quien se encuentra fuera del estado con
otra familia.

Bill y Joan Savas tienen una experiencia
variada en la crianza temporaria
intercultural. Son sinceros, afectuosos,
dedicados y compasivos con las necesidades
de los nifios. "Son personas increibles de
conocer,y hacen que mi trabajo sea mucho
mas facil" —dijo su trabajadora de casos.
Hacen hasta lo imposible para asegurarse
de cumplir todas las necesidades de los
nifios bajo su cuidado.

a los nifos seguros.

que les brindan a diario", sefialo.

Conozca a la nueva Administradora Regional del Condado de Cook

La Region de Cook del DCFS tiene una nueva Administradora Regional. Arlene Grant-Brown comenzé su carrera
en el DCFS en 1984 como investigadora infantil en Chicago. Desde entonces, trabajé en un puesto de gerencia en
investigaciones y completé importantes asignaciones de alto nivel. Recientemente, trabajé como la administradora
regional interina de Proteccion Infantil de Cook Sur, y mds recientemente, como asistente especial del jefe de la
oficina de Operaciones. Grant-Brown busca trabajar con familias de crianza para apoyar sus esfuerzos de mantener

"Sé lo dificil que son las circunstancias que traen a los nifios a un hogar de crianza. Aprecio mucho todo el tiempo, energia y amor
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Defensor del Condado de Cook: Noticias Regionales

Los eventos del DCFS homenajean a
los graduados y preparan a los jovenes
para la vida adulta

Los jovenes que viven en el
Condado de Cook tuvieron
varios motivos por los que
celebrar en junio. El fin del
afno escolar reunié a mas
de 150 graduados recientes
de la escuela secundaria
y de la universidad con
adultos especiales en sus
vidas para un almuerzo
de homenaje en el crucero
Mystic Blue en Navy Pier.
El grupo disfruté de una
comida deliciosa a bordo.
Cada estudiante también recibié una bolsa con articulos
donados por el personal y miembros de la comunidad.

Los jévenes adultos obtuvieron
informacion de muchas mesas de
recursos en la Cumbre de Jévenes

del Condado de Cook.

La Oficina de Servicios Educativos y de Transiciéon del
DCFS también encabezé la Cumbre Anual de Jévenes
para todos los jévenes de Cook bajo cuidado de 14 a 21
anos de edad. Este programa presento6 un serie de talleres
y recursos para ayudar a los jovenes en su transicién a la
edad adulta. La Junta Asesora de Jovenes Regional tuvo
un papel de liderazgo clave en asegurar que la informaciéon
sobre empleo, educaciéon y destrezas para la vida fuera
relevante e interesante para los jévenes. En caso de
necesitar mas informacién, comuniquese con Desarrollo
de Jovenes y Familias del DCFS al 312-814-5959.

Marque en el calendario las

fechas escolares
CPS implementa un nuevo cronograma 2013-14

El sistema de la Escuela Publica de Chicago (CPS, por
sus siglas en inglés) anuncié un nuevo cronograma para
el afio académico 2013-14. Las escuelas publicas en
Chicago abriran sus puertas mas temprano que en anos
anteriores; la semana previa al Dia del Trabajador. Las
fechas de entrega de los boletines de calificaciones seran
las mismas para la escuela secundaria y la primaria el
ano entrante. Los proveedores de cuidados, trabajadores
de casos y los padres deberan tomar conciencia de las
fechas importantes.

26 de agosto
2 de septiembre
14 de octubre

Comienzan las clases para los alumnos
Dia del Trabajador

Dia de la Raza

11 de noviembre Dia de los Veteranos

12 de noviembre Conferencias docentes

28-9 de noviembre Dia de Accién de Gracias

23 de diciembre- Vacaciones de invierno

3 de enero
30 de enero Entrega de boletines de calificaciones
12 de febrero Cumpleanos de Lincoln
7 de abril Conferencias docentes/

Dia de elecciones del LSC
Vacaciones de primavera
Dia de los Caidos (Memorial Day)
Ultimo dia de clases

14-28 de abril
26 de mayo
10 de junio

Actualizaciones del Consejo Asesor de Crianza Temporal del Condado de Cook

Cook Central

Antes del receso de verano, Cook
Central se reunié con un bombero
para que explique consejos y
precauciones para la seguridad del
hogar. En mayo, el grupo organizé
una Noche de Diversién en Familia
en la oficina de Maywood para
celebrar el Mes de Reconocimiento
a los Padres de Crianza Temporal.
Invitaron a los padres de crianza
y sus hijos a una noche de juegos,
musica, una cena de hot dogs con
todas las guarniciones, y se pintaron
las caras. Fue un divertido comienzo
de mes y uno que ambos, los nifios y
los adultos, disfrutaron.

El grupo tendra un receso hasta
la reunién del 24 de septiembre,
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agendada para las 9:30 a.m. en 1701
S. 1st Ave. en Maywood.

Cook Sur

Los proveedores de cuidados en el
area Sur de Cook se reunieron en
mayo en un almuerzo para celebrar el
Mes de Reconocimiento a los Padres
de Crianza. Junto con la comida, los
proveedores de cuidados recibieron
certificados homenajeandolos por su
trabajo con los nifios y familias.

Las reuniones de Cook Sur se
retomaran el 17 de septiembre en
6201 S. Emerald a las 10 a.m. El
Grupo de Apoyo Suburbano del Sur
se reunira el 29 de septiembre a las
9 a.m. en Harvey.

<

Cook Norte

El consejo asesor en el area Norte
de Cook tiene una nueva presidente.
Felicia Brown fue electa esta
primavera. En reuniones recientes,
el consejo presentd informacién
relacionada con la preparacion para
emergencias, actividades de verano
para los jovenes y servicios de los
enfermeros del DCFS.

Después de la exitosa cena de
reconocimiento con las familias de
Cook Central, el consejo de Cook
Norte esta en su receso de verano.
La proxima reunién sera el 10 de
septiembre a las 10 a.m. en 1911 S.
Indiana, en Chicago.
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Capacitacion en la Region de Cook

La Oficina de Capacitacién del DCFS
ha programado sesiones de médulos de
capacitaciéon practica y otros cursos en
localidades de toda la regién. Para fechas
y lugares especificos, visite el Centro
de Capacitacién Virtual (VTC, por sus .
siglas en inglés) en cualquier momento .
en www.DCFStraining.org. Haga clic en
cualquiera de los enlaces bajo Training
Schedule [Programa de Capacitacién]
para acceder a descripciones de los cursos, y
capacitacion en servicio y Capacitacién .
sobre Defensoria Educativa, o llame a la
Oficina de Capacitacién del DCFS al 877-
800-3393 durante horas hébiles.

{A quién llamamos cuando...?

....Un menor en su hogar esta teniendo una crisis psiquidatrica
que puede incluir hospitalizacién?

Llame a la linea CARES al 800-345-9049. Sin embargo, si el nifio
representa un peligro para si mismo u otros, llame primero al 911.
La linea de CARES esta disponible las 24 horas del dia, los siete
dias de la semana.

...¢Desea informacién sobre cémo pasar a ser un padre/una
madre de crianza temporal o sobre la adopcién?

El Centro de Informacion sobre la Adopcion de lllinois (AICI)
puede contestar sus preguntas y conectarlo con una agencia de
habilitacion. El nimero de teléfono gratuito es el 800-572-2390.El
AICI también posee informacién sobre los menores que aparecen
en el boletin informativo.

....Tiene preguntas sobre su cheque por hospedaje?

Llame a la Unidad Central de Pagos del DCFS al 800-525-0499
si su cheque proviene del DCFS. Si su cheque proviene de una
agencia privada, comuniquese con la agencia.

...Necesita reportar a un nifio perdido o tiene informacién
sobre un joven que ha huido?

Para brindar informacién sobre jévenes desaparecidos, llame al
866-503-0184. El nimero gratuito esta disponible las 24 horas
del dia, los 7 dias de la semana. Si usted cree que el nifio corre
peligro, llame al 911 primero.

...¢Su adopcién o tutela esta finalizada pero tiene preguntas
sobre el subsidio?

Llame al trabajador de subsidio asignado al caso o a la linea de
Apoyo de Adopcidn al 888-96-ADOPT para que lo(a) comuniquen
con una persona que pueda ayudarle.

...;Siente que el DCFS o una agencia privada no lo(a) trata
con justicia?

Si ya intent6 resolver el asunto subiendo la cadena de comando,
con el trabajador del caso y supervisores, entonces llame a la
Oficina de Defensoria al 800-232-3798.
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El Centro de Capacitacién Virtual (VTC)
es su herramienta para:

* ver noticias de capacitacién e
informacién general;

ver las capacitaciones disponibles;

+  inscribirse y realizar cursos en linea,

descargar materiales de los cursos
para utilizar durante la clase o verlos
después de la capacitacién

EL MATERIAL DE CAPACITACION
DIGITAL YA ESTA DISPONIBLE

Al avanzar en la era digital con el objeto
de utilizar menos recursos impresos, la
capacitacion del DCFS le permite acceder
facilmente a muchos materiales de PRIDE
disponibles en la pagina principal del Centro de
Capacitacion Virtual en www.dcfstraining.org.

ver/imprimir su expediente
académico de la capacitacion;

Cualquier persona puede imprimir los
materiales o descargarlos en casi cualquier
dispositivo electroénico y traer los dispositivos
a la sesion de capacitacion. Los aprendices que
no tengan acceso digital deben hablar con sus
instructores al llegar a la clase, para buscar una
solucioén al problema.

....Tiene preguntas sobre la tarjeta médica de su menor?
Llame al 800-228-6533.

....Necesita encontrar el nimero telefénico de un trabajador
de casos?

Llame al conmutador principal en Chicago al 312-814-6800 o la
Operadora del Estado de lllinois al 312-793-3500.

....Esta teniendo problemas de familia con el menor adoptado?
Comuniquese con el Programa de Preservacion de la Adopcion/
Tutela Subsidiada que atiende a su drea. Llame a la Linea de Apoyo
a la Adopcion CARES al 888-96-ADOPT.

....Esta teniendo dificultades para obtener servicios para su
nifio en la escuela?

La mayoria todas las agencias privadas tienen un enlace de
educacidn, y cada regidon del DCFS tiene asesores educativos
que lo(a) pueden ayudar. Llame a la agencia u oficina del DCFS
mas cercana para que lo(a) conecten con el recurso educativo
correcto para su area.

....Tiene preguntas sobre programas para jovenes que se
acercan a la etapa adulta?

Comuniquese con el coordinador de transicion que atiende a
su area, llamando a la oficina regional del DCFS mas cercana. El
coordinador de transicion le puede aconsejar sobre programas
como capacitacién en destrezas para la vida, preparacién para la
educacion superior y asistencia laboral. También puede encontrar
los detalles sobre estos programas en el sitio web de Get Goal,
www.youthincare.illinois.gov.

....Tiene una idea para un articulo del boletin informativo?
Cada region tiene reporteros para ayudar a recabar noticias locales.
Los nombres e informacion de contacto estan listados en la ultima
pagina de cada edicién. Usted puede comunicarse con la Editora,
Vanessa James, al 312-814-6800 o enviar un correo electrénico a
vanessa.james@illinois.gov.
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