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Katie Bell crió ya a sus dos hijos 
mayores, y tiene otra hija que 
asiste a la preparatoria. Los 

pañales eran ya un recuerdo lejano para 
ella cuando empezó a cuidar su sobrino 
nieto de dos años y a sus hermanas, 
de siete y nueve años respectivamente. 
Una cosa era que vinieran de visita los 
fi nes de semana, pero ahora tenía que 
ser "la tía" además de la proveedora de 
cuidados a tiempo completo. 

"Creo que toda la familia sabía que como 
su mamá estaba teniendo problemas 
íbamos a tener que ayudar, y es mi turno. 
Ahora básicamente viven en mi casa", 
comentó Bell, con una gran sonrisa en 
el rostro.  

Ella ha tenido ocho meses para 
acostumbrarse a esta idea.  De acuerdo a las 
opiniones suyas y de sus administradores 
de caso en ABJ Community Services, 
todos están adaptándose bien. Fue Bell 
quien sugirió que los niños se mudaran 
a su casa en Matteson. Otra tía había 
estado cuidando de los hermanos, pero 
junto con las exigencias de cuidar a uno 
de sus padres de edad avanzada esto 
simplemente se convirtió en una tarea 
muy pesada. 

"Pensé que lo mejor para ellos era estar 
en mi casa porque acá las escuelas son 
mejores.  Pensé que era preferible que 
crecieran aquí y no en Chicago. Tienen 
muchos amigos, y les encanta estar acá.

Aunque ella sabía como criar niños 
y conocía bien a los chicos que iba a 
cuidar, Bell comentó que sintió que 
estaba empezando de nuevo. Decidió 
conseguir su licencia y participar en 
capacitación en crianza temporal. 

Empezó a tomar clases tan sólo un mes 
después de que los chicos vinieron a 
vivir con ella.  

"Creo que todos deberían conseguir la 
licencia. Me convertí en una madre de 
crianza temporal con licencia porque 
quería conseguir entrenamiento y poder 
entender cómo funciona todo. Esto es 
nuevo para mi, es como estar aprendiendo 
todo de nuevo", comentó.

Recientemente Bell habló acerca de sus 
experiencias como pariente proveedor 
de cuidados en el programa de televisión 
por cable "Dialogue" del DCFS.  Ella 
apareció en un panel con los ejecutivos 
del DCFS para servir de modelo real 
para la iniciativa del departamento 
para que los parientes proveedores de 
cuidados consigan su licencia.  

Aunque expresa una opinión positiva 
en cuanto a lo que está haciendo con su 
familia, ella comprende en forma personal 
los retos que implica una dinámica familiar 
complicada. Sin embargo, ella cree que 
es preferible que estos tres niños estén 
con sus parientes, y los estudios apoyan 
este pensamiento. El DCFS tiene el 
compromiso de buscar entre los recursos 
familiares primero, cuando los niños no 
pueden permanecer con seguridad bajo 
el cuidado de sus padres. 

"Así pueden quedarse con su familia y el 
trauma no es tan grave. De ser posible 
nosotros vamos y apoyamos a los 
parientes", comentó Miller Anderson, 
Subdirector del DCFS.

Ser padre de crianza con licencia benefi cia a la nueva familia Bell 

La pariente proveedora de cuidados Katie Bell y Nichole Anayso de ABJ Community 
Services se reunieron para hablar acerca de los benefi cios que se consiguen al 

obtener una licencia para proveedores de cuidados de crianza temporal.
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Este apoyo ha sido especialmente 
importante para Bell. Aunque los 
parientes reciben un estipendio mayor 
luego de conseguir la licencia, lo que 
ella considera que es invaluable es la 
capacitación.

"Las reuniones son fantásticas, siento 
que estoy en una clase para padres. Yo 
necesitaba una perspectiva diferente, 
es posible que los chicos tengan una 
necesidad única que yo necesito 
conocer", comentó.

Conforme la confi guración de su familia 
sigue desarrollándose, Bell disfruta este 
nuevo capítulo en su carrera como 
madre.  Incluso visualiza que en el 
futuro podría cuidar de otros chicos que 
no sean sus parientes.  Con su licencia 
completa, ella estará bien lista para 
hacerlo.

Parientes proveedores de 
cuidados... continuación.

Metropolitan Family Services apoya a los proveedores de 
cuidados de edad avanzada con las exigencias de la crianza

Criar niños después de los 60 años 
es una tarea con retos únicos.  La 
sabiduría que viene con la edad debe 
equilibrarse con las realidades de la 
crianza.  Aplicar la hora de llegada de 
un adolescente durante esta época de la 
vida conocida como "los años dorados" 
requiere hacer un ajuste emocional. 
Es posible que mientras el proveedor 
de cuidados desarrolle problemas 

de salud al envejecer. El llegar a un 
plan de contingencia en caso de una 
enfermedad seria o la muerte puede ser 
más complicado. 

El DCFS trabaja con Metropolitan 
Family Services en el Proyecto para 
Proveedores de Cuidados de Edad 
Avanzada en toda la ciudad, el cual está 
diseñado para ayudar a las familias de 
crianza temporal, adoptivas y por tutela a 
enfrentar los problemas asociados con los 
proveedores de cuidados mayores. Ellos 
ofrecen evaluaciones de necesidades 
basadas en el hogar, referidos a recursos, 
planifi cación por adelantado en caso de 
muerte del proveedor de cuidados, así 
como consultoría fi nanciera y para la 
vivienda.  

Los proveedores de cuidados de edad 
avanzada en Chicago pueden llamar al 
773-884-2235 para mayores informes o 
para conseguir un referido.

Introspect ayuda a los estudiantes del Condado Cook a prepararse para 
ingresar a la universidad

El DCFS ha establecido un contrato 
con Introspect para ayudar a los chicos 
del Condado Cook que desean ir a la 
universidad. Introspect Youth Services, 
Inc. es una agencia sin fi nes de lucro 
con base en la comunidad que se dedica 
a la preparación para colocación en 
la educación superior. Introspect ha 
desarrollado servicios de difusión con 
los que se motiva a los estudiantes en 
situación de riesgo no sólo a graduarse 
de la preparatoria, sino a hacer planes 
para ir a la universidad. 

Entre los servicios que presta se 
cuentan: 
• Consejería de carrera y asesoría 

educativa 
• Ayuda con la inscripción a la uni-

versidad o instituciones comerciales, 
técnicas o vocacionales 

• Asesoría en cuanto a ayuda 
fi nanciera 

• Acceso a una biblioteca de recursos 
que contiene una amplia variedad de 
información acerca de programas 
y servicios para después de la 
preparatoria 

• Recorridos en los campus 
• Preparación para los exámenes 
• Seminarios y talleres para la 

inscripción.

El programa de búsqueda de talentos 
FOCUS de Introspect ha ayudado a 
miles de adultos jóvenes a cumplir su 
sueño de asistir a una institución de 
educación superior. Los servicios que se 
ofrecen bajo el programa de búsqueda 
de talentos de FOCUS (acrónimo 
en inglés de facilitar los estudios 
ocupacionales y universitarios) están 

diseñados para enlazar los objetivos de 
carrera específi cos de cada joven con 
la institución de educación superior 
más idónea. La asistencia está dirigida 
a jóvenes que tienen necesidades de 
consejería académica para impulsar 
su educación, que necesitan asistencia 
con el proceso de inscripción o ayuda 
fi nanciera, o que requieren información 
acerca de planifi cación y preparación 
de carrera.  

Los jóvenes y/o los proveedores de 
cuidados que deseen mayores informes 
y quieran tener acceso a estos servicios 
pueden ponerse en contacto con 
Introspect.  La persona de contacto 
es Bernard Clay, llamando al 773-287-
2290. 
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El Consejo Consultivo 
Juvenil Estatal tiene la 
misión de defender y 
educar a todos los jóvenes 
que están en el sistema de 
cuidados.  El consejo juvenil 
hace recomendaciones 
específi cas al Director del 
DCFS dirigidas a mejorar 
los programas y resultados 
en educación, derechos 
de los hermanos, salud 
mental y física, empleo y 
capacitación para jóvenes, 
de l incuenc ia  j uven i l , 
conexiones para toda la 
vida y mentoría en hogares 
grupales .   El  consejo 
además planifi ca y organiza 
actividades, como Youth 
Summit, graduaciones y talleres de 
ayuda fi nanciera. 

El punto medular del consejo estatal 
es la red de consejos regionales que 
representan al estado. En Cook, las tres 
regiones del DCFS forman un consejo 
combinado. Este consejo combinado se 
reúne en 1911 S. Indiana el tercer jueves 
de cada mes, de 6 a 8 p.m.

Las reuniones son un medio para que los 
jóvenes tengan un conocimiento previo 
de las políticas, den sus opiniones acerca 
de las nuevas disposiciones y aprendan 
invaluables habilidades de liderazgo. 
Todas las reuniones se llevan a cabo de 
acuerdo a las Reglas de Orden de Robert.  
El consejo ha elegido funcionarios para 
los puestos de presidente, vicepresidente 
y sargento de armas.  Los funcionarios 
y un equipo de miembros seleccionados 
van al consejo estatal.  Ellos participan 
en seis reuniones anuales, que incluyen 
viajes a otras partes del estado.

La Ofi cina del Director del DCFS super-
visa a los consejos juveniles con su orga-
nización de coordinación, The Chicago 

Asia Thompson (sentada en el centro) del Condado 
Cook es Presidenta del Consejo Consultivo Juvenil 

Estatal. El consejo juvenil recientemente se reunió con 
el consejo de crianza temporal adulto para hablar 

acerca de los temas en común.

Cook Norte responde 
a las solicitudes para 
capacitación en las 
reuniones mensuales 

La región Cook Norte seguirá ofreciendo 
capacitación para los proveedores 
de cuidados en temas sugeridos por 
ellos mismos. Los proveedores de 
cuidados que estén interesados en 
estas capacitaciones deben registrarse 
con anticipación, ya que las fechas y 
los temas son tentativos y sujetos a 
cambios. 

Las sesiones de capacitación se llevan 
a cabo en 1911 S. Indiana a partir de 
las 10 a.m., y generalmente concluyen 
al mediodía.  También se ofrecen horas 
crédito. Para inscribirse póngase en 
contacto con Iris Cuevas, llamando al 
312-808-5000. 

2/26  Presentación en panel: Los 
proveedores de cuidados, padres 
biológicos y trabajadores de 
permanencia colaboran para 
conseguir la permanencia 

3/26  Manejo de la ira en niños y 
adolescentes 

4/29  Capacitación en RCP 

5/21  Capacitación en sensibilidades 
culturales 

6/25  Trastorno de oposición desafi ante 
y desórdenes de la conducta 

Los proveedores de cuidados también 
pueden asistir a las reuniones del 
Consejo Consultivo Regional.  Además 
de conocer las novedades acerca de las 
políticas del DCFS, frecuentemente 
se ofrecen créditos por capacitación 
por ciertos temas de discusión. Las 
reuniones del consejo se llevan a cabo 
en 1911 S. Indiana el segundo martes del 
mes, a las 10 a.m.

El Consejo Consultivo Juvenil Regional de Cook 
enseña a los jóvenes cómo abogar los cambios

Area Project.  Aunque hay participación 
de adultos, se motiva a los jóvenes para 
que ellos mismos establezcan el orden 
del día. Ellos aprenden a trabajar en 
equipo para conseguir soluciones y ver 
que se implementen los cambios que 
buscan.

El Consejo Consultivo Juvenil Regional 
de Cook busca la participación de 
nuevos miembros. El consejo les ha 
pedido a los proveedores de cuidados 
que motiven a sus chicos para que 
formen parte del organismo. Es un 
medio para que aprendan habilidades 
para la vida y acumulen horas de servicio 
comunitario. 

La membresía está abierta a los jóvenes 
de entre 14 y 21 años que están o 
estuvieron bajo el cuidado del DCFS. 
El transporte está disponible para los 
miembros si confi rman su asistencia con 
una semana de anticipación.

Póngase en contacto con Antwan 
Turpeau llamando al 312-588-3842 o por 
email en antwan_turpeau@yahoo.com.
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Los grupos 
mensuales 
apoyan a 
los proveedores de 
cuidados

Cada mes los proveedores de cuidados 
pueden apoyarse en sus pares y el prin-
cipal personal de la región en tres impor-
tantes reuniones en la región Cook Sur. 

Consejo Consultivo Regional 
Los proveedores de cuidados de crianza 
temporal y los padres por tutela de toda 
la región Cook Sur del DCFS se reúnen 
cada mes para averiguar cómo es que 
las políticas del departamento pueden 
marcar una diferencia para sus familias. El 
personal clave de la región también está 
presente para contestar cualquier duda. 

El consejo se reúne a las 10 a.m. del 
tercer miércoles de cada mes en 6201 
S. Emerald en Chicago. 

Los padres de crianza temporal: 
Nuestro recurso más valioso 
Las familias por crianza temporal, 
adopción y tutela de Cook Sur eligen 
los temas que refl ejan las necesidades 
que ellos identifi can como primordiales.  
Frecuentemente se pueden conseguir 
horas crédito de capacitación cuando 
hay oradores invitados que hacen una 
presentación al grupo. 

El grupo se reúne a las 10 a.m. del 
segundo martes de cada mes en 6201 
S. Emerald en Chicago. 

Grupo de Apoyo Sur Suburbano 
Los proveedores de cuidados que viven 
fuera de la ciudad pueden reunirse 
con otras familias para hablar de los 
problemas que afectan a sus hogares. 
Hay horas crédito de capacitación 
disponibles.  

Ellos se reúnen a las 10 a.m. del cuarto 
jueves de cada mes en 15115 Dixie 
Highway, Harvey.

Cook Sur

Hay recursos disponibles para los abuelos de Cook Sur

En Illinois hay más de 200,000 niños que 
están siendo criados por sus abuelos. La 
región Cook Sur tiene la fortuna de contar 
con muchos abuelos que han adoptado o 
que siguen proporcionando cuidados de 
crianza temporal. Ser un abuelo criando 
a los nietos puede ser complicado, y 
pueden aparecer problemas entre los 
que podrían contarse la vivienda, las 
finanzas y el aspecto emocional, sin 
embargo, hay muchos recursos que 
pueden resultar útiles. 

El Departamento para el Envejecimiento 
de Illinois ofrece muchos programas, 
incluyendo asesoría legal, consejería 
familiar e individual, grupos de apoyo, 
información y asistencia, verifi cación 
para benefi cios, servicios para cubrir 
brechas, el Programa $enior $ave, Meals 
on Wheels Chicago, programas de 
transporte y mucho más. 

En la Región Cook Sur estos centros del 
Departamento para el Envejecimiento 
pueden ayudar a los abuelos de 60 años 
o más que están criando a sus nietos: 

•  Centro Regional del Suroeste, 
 6117 S. Kedzie Ave. 
 312-747-0440 

•  Centro Satélite del Suroeste 
 (Englewood) 
 653-657 West 63rd St. 
 312-745-3328 

•  Centro Regional del Sureste, 
 1767 East 79th St. 
 312-747-1089 

•  Centro Satélite del Sureste 
 49 East 95th St. 
 312-745-3493 

•  Centro Satélite para Adultos 
Mayores SSSO, 

 6012 S. Archer 
 773-288-0428 

Barbara Schwartz es la directora estatal 
de los programas para padres de edad 
avanzada. Puede ponerse en contacto 
con ella por e-mail escribiendo a 
Barbara.Schwartz@illinois.gov o llamar 
a la Línea Directa para Padres de Edad 
Avanzada al 888-727-5889. 

Conectando a los jóvenes con servicios de 
transición

John Kasper es el Coordinador de Transición de la 
Región Cook Sur del DCFS. Los jóvenes y los adultos en 
sus vidas pueden ponerse en contacto con Kasper para 
saber más acerca de los programas de transición, entre 
los que se cuentan: Programa de Pagos para el Colegio 
Comunitario, Youth in College/Vocational Training 
Program, programas de cupones para la educación y la 
capacitación y el Programa de Becas del DCFS. 

Para mayores informes acerca de programas y otros 
recursos puede ponerse en contacto con John Kasper llamando al 773-371- 
6134. 

John Kasper
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Las reuniones del Consejo Consultivo Central de Cook también ofrecen créditos por 
capacitación

El Consejo Consultivo de la Región 
Cook Centro les ofrece a los proveedores 
de cuidados la oportunidad de reunirse 
con la administración regional y discutir 
cómo las prácticas y políticas del DCFS 
afectan a las familias.  En la mayoría de 
estas reuniones también se ofrece un 
componente educativo que cuenta como 
horas crédito de capacitación. 

El consejo se reúne el cuarto martes de 
cada mes a las 9:30 a.m. en la ofi cina del 
DCFS, cita en 3518 W. Division Street.  
Todos los proveedores de cuidados que 
tengan licencias del DCFS y agencias 

privadas son bienvenidos. 

"Tratamos de que el programa sea 
interesante y útil para los proveedores 
de cuidados", comentó Jerry Welenc, el 
presidente del consejo, que además es 
padre adoptivo/de crianza temporal.

En octubre el consejo presentó el docu-
mento fi nal del Plan de Implementación 
para la Ley para Padres de Crianza 
Temporal. Todos los hogares supervisa-
dos por el DCFS recibirán una copia, y 
se conservará otra en los archivos de la 
ofi cina general. 

En noviembre, Warren Kunstler de la 
Unidad Post-adopción del DCFS vino 
a presentar el nuevo programa de sub-
sidios para tutela KinGAP. El consejo 
tomó un receso durante diciembre y 
regresa con planes para iniciar el año ha-
blando acerca de seguridad y primeros 
auxilios, con la ayuda de la Cruz Roja.  
La próxima reunión se llevará a cabo el 
23 de febrero.

Para mayores informes llame a los 
especialistas en apoyo para padres de 
crianza temporal al 773-292-7879. 

Family Focus ayuda a los abuelos, y las reuniones son activas y entretenidas

Family Focus, ubicado en 3517 W. Arthington, ofrece un grupo 
de apoyo continuo para abuelos que están criando a sus nietos. 
Este grupo se reúne el segundo y cuarto miércoles del mes 
de 12 a 2 p.m. para compartir el almuerzo y conversar.  En 
cada reunión se tiene un tema particular y un orador invitado. 
Sin embargo, debido a que se trata de un grupo de apoyo, la 
discusión generalmente gira alrededor de un problema que 
uno de los abuelos está enfrentando. Por ejemplo, la mayor 
parte de la conversación se centra en los nuevos y más 
complicados retos relacionados con la crianza de adolescentes 
en la sociedad actual. 

El grupo ofrece una almuerzo y cuidado infantil para los niños 
y preescolares que acompañen a los abuelos, con el fi n de 
facilitar que los proveedores de cuidados puedan asistir. Hay 
un cuarto de juego supervisado para infantes y otro para niños 
pequeños. Además de la discusión el grupo disfruta con la 
agradable camaradería a través de viajes y eventos especiales 
durante la temporada festiva.  Family Focus patrocina cada 
año una cena de Día de Gracias, un gran almuerzo para el 
Día de las Madres y una entrega de juguetes en navidad. El 
hospital Rush-Presbyterian-St. Luke anunció un programa 
anual para adoptar a un abuelito, el cual lleva regalos de 
navidad a algunas de las familias en este grupo. 

El grupo disfruta con las excursiones del viernes.  Hasta ahora 
fueron a un crucero con almuerzo por el lago Michigan en 
The Spirit of Chicago, a un recorrido turístico por la ciudad 
de Chicago en un autobús de dos pisos, una visita al Navy 
Pier, además de visitas a diferentes restaurantes. También 

asistieron al primer retiro anual de dos días en el hotel Em-
bassy Suites. 

Entre otros eventos planifi cados para el futuro se cuentan 
un programa de cine y almuerzo, otro recorrido turístico y 
la repetición de muchos de los programas favoritos del año 
pasado. Un taller de un día muy popular reunió a un abuelo 
con una madre joven de The Moms Group. El abuelo sirvió 
como mentor y ofreció opiniones y consejos acerca de cómo 
criar a un niño pequeño. 

Todos los programas y eventos son gratis.  Los abuelos de 
la región Cook centro que estén criando a sus nietos pueden 
conseguir información o inscribirse en el grupo de apoyo 
llamando a Gail White al 773-722-5057.
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Los Osos y los Toros conceden deseos de navidad para los niños, con 
mucha diversión para toda la familia

El trineo de Santa llegó a las ofi cinas del 
DCFS del Condado Cook con muchos 
regalos cortesía de la Walter and 
Connie Payton Foundation.  Durante 
16 años la fundación ha apoyado al 
DCFS para proporcionar regalos a 
los niños en los programas de crianza 
temporal, así como a los jóvenes en 
centros residenciales, programas de 
vida independiente, las fuerzas armadas 
y para el programa Youth in College. 

Los proveedores de cuidados de 
crianza temporal cuyas licencias son 
supervisadas por los programas del 
DCFS y los chicos que viven en 
sus hogares tuvieron la oportunidad 
de celebrar el pasado sábado 19 de 
diciembre.  Las tres regiones de Cook 
celebraron fiestas simultáneamente 
en las ofi cinas del DCFS en 6201 S. 
Emerald, 3518 W. Division y 1911 S. 
Indiana.

Connie Payton-Strotter y sus hijos 
adultos Jarrett y Brittney estuvieron 
presentes en todas las fiestas para 
saludar a las familias y repartir los 
regalos. La fundación ha ayudado a 
recopilar y distribuir más de 800,000 
regalos para los jóvenes bajo el cuidado 
del DCFS en todo el Condado Cook, y 
durante los últimos tres años en partes 
de la región norte. 

"Esperamos tener el gusto de hacerlo 
todos los años. Es todo un honor 
para nosotros compartir el espíritu 
de la temporada con tantas familias 
maravil losas", comentó Payton-
Strotter.  

Las familias esperaban la oportunidad 
de ver a los Payton, quienes a lo largo 
de los años se han convertido en rostros 
familiares.  Ellos posaron para las 
fotografías, e intercambiaron historias 
acerca de sus hijos. 

Dominick’s Finer Foods es otro 
colaborador desde hace mucho tiempo 
en estas fi estas, aportando la comida y 
la bebida. Los voluntarios del personal 
del DCFS y otras personas se reunieron 
muchas horas antes durante y después 
de las fi estas para asegurar que cada 
niño tuviera un buen motivo para 
sonreír.  Toma muchos meses de trabajo 
redactar las listas, recopilar los regalos 
y prepararlos para que se distribuyan a 
tiempo.  Con la música, los ayudantes de 
Santa, las decoraciones y muchos niños 
emocionados, estas fi estas siempre son 
inolvidables. 

***

El domingo 13 de diciembre los 
jugadores de los Toros de Chicago, 
Joakim Noah y Jannero Pargo ofrecieron 
una fi esta de navidad para las familias 
que reciben servicios intactos del 
DCFS. 

Más de 500 padres con sus niños se 
reunieron con los Toros en el Edifi cio 
de Educación Física de UIC. Bob Love 
y Benny el toro también estuvieron 
presentes durante la tarde. Los jugadores 
ayudaron a servir la comida, repartieron 
regalos y fi rmaron autógrafos. Con el 
patrocinio de Hinkley Springs, Edy’s 
Grand Ice Cream, Eli’s Cheesecake y 
Country House Restaurant las familias 
disfrutaron con comida y mucha 
diversión. 

El Director Erwin McEwen del DCFS 
comentó, "En estos difíciles tiempos 
económicos resulta fantástico contar 
con tanta ayuda para que nuestros 
chicos tengan algo que celebrar.  De 
verdad agradecemos la generosidad de 
todos los patrocinadores, quienes se 
aseguran de que nuestras familias pasen 
un rato agradable".

Jarrett Payton, Connie Payton-
Stratter, y Britney Payton le dan 
la bienvenida a Dave Ecton de 

Dominick’s, quien donó los bocadillos.

Connie Payton-Stratter le da un 
saludo de navidad a la multitud 

en la fi esta de Cook Centro.

Benny el toro mantuvo el espíritu 
festivo durante la celebración  

ofrecida por los Toros de Chicago.
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Reporteros regionales del 
Defensor del Condado Cook

Cook Norte ~ Joann Niemuth
847-745-3048 ofi cina 
847-745-3066 fax
Joann.Niemuth@illinois.gov
8140 N. McCormick, Skokie, IL 60076

Cook Centro ~ 
Merrylee Guge-Jorgensen 
773-292-7700 ofi cina 
773-292-7861 fax
Merrylee.Guge-Jorgensen@illinois.gov
3518 W. Division, Chicago, IL 60651

Cook Sur ~ Rod Mulford
773-371-6350 ofi cina 
773-371-6065 fax
Rod.Mulford@illinois.gov
6201 S. Emerald, Chicago, IL 60621

Cualquier persona puede llamar 
al reportero regional para sugerir 
reportajes acerca de:

• Noticias y horarios de asociaciones 
de padres de crianza temporal

• Avisos de capacitación local 

• Artículos acerca de familias de 
crianza temporal y miembros de la 
comunidad que trabajen con niños 

• Ideas para artículos o servicios de 
apoyo que pudieran ser de utilidad 
para los proveedores de cuidados.

Las Redes de Área Local ponen a las familias en contacto con los servicios

En 1992 se formaron las Redes de 
Área Local en todo Illinois con el fi n 
de reducir el número de jóvenes fuera 
de su hogar, sin asistir a la escuela 
y las colocaciones en la comunidad 
de chicos en situación de riesgo. Las 
LAN son grupos de agencias, padres, 
escuelas y organizaciones comunitarias 
que trabajan en conjunto para satisfacer 
las necesidades identifi cadas de familias 
en áreas geográfi cas específi cas.    

Las 16 Redes de Área Local que 
cubren el Condado Cook tienen la 
capacidad de desarrollar programas 
que aborden las necesidades específi cas 
de la comunidad. Sin embargo, los 
programas "School Initiative" y 
los planes "Wraparound" son dos 
constantes básicas.  Desde el año 
2004, el DCFS les ha pedido a los 
proveedores de LAN que se enfoquen 
en servicios con los que se atienda a 
los niños en el entorno escolar que 
están en riesgo de mala asistencia, de 
ser suspendidos o expulsados.  Bajo 
School Initiative los proveedores han 
respondido con muchos enfoques 
únicos para estabilizar a los muchachos 
en la escuela. 

Por otro lado, cada LAN recibe una 
pequeña cantidad de "fondos fl exibles" 
del DCFS y de la Junta Educativa del 
Estado de Illinois. Estos fondos se usan 
para ofrecer servicios que un equipo 
para el niño y la familia determina 
que son necesarios, pero que no están 
disponibles a través de los programas 
estatales, federales o comunitarios. 
Estos fondos se otorgan a través 
de un proceso llamado "servicios 
envolventes".  Independientemente 
del programa, las LAN se acercan para 
identificar y proporcionar servicios 
en el que la familia, los maestros y 
proveedores trabajan en equipo para 
encontrar una solución que se ajuste 
a las fortalezas y necesidades del 

individuo a todo lo largo del espectro 
del hogar, la escuela y la comunidad. 

Las LAN ayudan a los proveedores 
de cuidados al: 

•  Identi f icar recursos que un 
trabajador social o padre de 
crianza temporal individual podría 
desconocer 

•  Ayudar a un padre de crianza 
temporal o trabajador social a tener 
acceso a los servicios necesarios 

•  Buscar artículos donados que las 
familias y jóvenes individuales 
podrían necesitar 

•  Conseguir tutores y mentores para 
jóvenes que están en riesgo de mala 
asistencia, suspensión y expulsión 

•  Promover ideas creativas y que se 
salen de los moldes para abordar 
las necesidades de los jóvenes 

•  Usar el modelo de equipo para 
el niño y la familia, en el que un 
grupo de defensores trabaja en 
favor de los chicos y sus familias, 
y así se incrementa la colaboración 
entre los proveedores de servicios, 
escuelas y padres. 

Cualquier familia puede buscar la 
ayuda de la LAN que sirve en su 
comunidad.  Ellos pueden solicitar 
servicios en favor de los niños que 
viven en su hogar, ya sea que estén 
en crianza temporal o que hayan sido 
movidos para adopción o tutela.  Los 
proveedores de cuidados también 
pueden tomar parte en las reuniones 
que están programadas regularmente, 
para que puedan expresar sus opiniones 
en relación con los servicios que ofrece 
su LAN.  

En cada LAN hay una agencia local 
que sirve como co-intermediario y 

un Ofi cial de Relaciones de LAN del 
DCFS que ayuda a hacer un puente 
entre las necesidades de la comunidad 
y los recursos del departamento.  

Para hacer preguntas acerca de las 
LAN por teléfono puede ponerse en 
contacto con la ofi cina regional del 
DCFS, preguntando por el ofi cial de 
relaciones. 

• Cook Sur 773-371-6000

• Cook Norte 773-808-5000

• Cook Centro 773-292-7700
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Capacitación para proveedores de cuidados de la Región Cook

Módulos de crianza PRIDE de formación en el trabajo
Todos los proveedores de cuidados son bienvenidos para asistir a los cursos de formación profesional en el trabajo de PRIDE.  Las 
descripciones que aparecen a continuación le permitirán decidir qué clases encajan con las necesidades o circunstancias de su familia.  Se 
requiere registrarse con anticipación para todas las clases.  Además de la pizarra de los cursos de aula, los proveedores de cuidados también 
pueden aprovechar el CD de los módulos de Digital Pride y la oferta completa de los materiales de la biblioteca pública. 

Para obtener información del programa actualizado y completo de las clases que se ofrecen en su área, consulte en cualquier 
momento el Centro de Capacitación Virtual en línea en www.DCFStraining.org o llame a la Ofi cina de Capacitación del 
DCFS al teléfono 877-800-3393 durante las horas de ofi cina regulares.

Defensa educativa
6 horas de entrenamiento

Es obligatorio que el padre de crianza 
de cada familia asista a la Capacitación 
de Defensa Educativa a fin de 
obtener nuevamente su licencia. La 
Capacitación de Defensa Educativa se 
ofrece después de cada entrenamiento 
Foster PRIDE/Adopt PRIDE y muchas 
veces adicionales.  Este curso de seis 
horas cubre la información que los 
padres de crianza necesitan conocer 
de modo que puedan abogar por los 
derechos y necesidades educativas de 
sus hijos de crianza.

Módulo 1 - Fundación para satisfacer las 
necesidades de desarrollo de los niños en 
riesgo (12 horas de capacitación)
Este módulo se concentra en el desarrollo de 
la autoestima de los niños. Cubre la forma 
en que los niños actúan cuando necesitan 
reconocimiento, poder, libertad, placer, y el 
sentimiento de pertenencia. Los proveedores 
de cuidados aprenderán a escuchar lo que dicen 
los niños y no lo que pensamos que dicen.

Módulo 2 - Utilización de la disciplina 
para proteger, cuidar y satisfacer las 
necesidades del desarrollo (9 horas de 
capacitación)
Este taller proporciona información práctica 
a los padres de crianza sobre las formas de 
usar técnicas de disciplina eficaces como 
I-mensajes, consecuencias naturales y lógicas, 
intervalo de espera y cómo captar al niño 
cuando está "bien" y qué hacer para alentar el 
comportamiento positivo.

Módulos 3 y 4 - Desarrollo sexual de los 
niños y cómo responder al abuso sexual 
del niño (9 horas de capacitación)
Los participantes aprenden a diferenciar los 
comportamientos sexuales normales y los 
problemáticos en niños y jóvenes, señales 
y síntomas de abuso sexual y modos de 
ayudar a recuperarse a los niños sexualmente 
abusados.

Módulo 5 - Relaciones de apoyo entre 
los niños y sus familias  (9 horas de 
capacitación)
Esta capacitación se concentra en ayudar a los 
padres de crianza a aprender cómo ayudar a 
los niños a que se apeguen a los proveedores 
de cuidados y al mismo tiempo permanezcan 
leales a sus familias de nacimiento. Los 
proveedores de cuidados aprenden sobre la 
forma de preparar y apoyar a los niños para y 
después de las visitas a su familia de nacimiento 
y cómo compartir el rol de crianza de los hijos 
con los padres de nacimiento.

Módulo 6 - Trabajando como miembro 
de un equipo profesional (9 horas de 
capacitación)
Los padres de crianza aprenden los roles de 
los miembros del equipo, cuándo y cómo ser 

defensor de los niños, lo que es el confl icto y su 
propio estilo personal para manejarlo, y cómo 
el confl icto puede ser una situación en la que 
todos los implicados ganan.

Módulo 7 - Cómo promover la identidad 
personal y cultural de los niños (6 horas 
de capacitación)
La cultura incluye tradiciones, valores, 
costumbres e historia. Lo que la "cultura" 
signifi ca para la autoestima de un niño, cómo 
manejar la diversidad cultural en un hogar de 
crianza, cómo hablar de cuestiones delicadas 
con los niños y cómo ayudar a un niño a que 
grabe su historia son temas que cubre este 
módulo.

Módulo 8 - Promoción de los resultados de 
la permanencia (9 horas de capacitación)
El centro de esta capacitación está en las 
familias que tienen a niños bajo su cuidado 
y la reunifi cación de apoyo de los niños y los 
padres.

Módulo 9 - Cómo manejar el impacto 
de la colocación en su familia (6 horas de 
capacitación)
En esta capacitación, los proveedores de 
cuidados aprenden cómo la adoptación de 
niños puede afectar las relaciones de la familia 
y la forma de minimizar las tensiones que 
pueden resultar. También aprenden acerca de 
los apoyos que hay disponibles.

Módulo 10 - Cómo entender los efectos de 
la dependencia de sustancias químicas en 
niños y familias (15 horas de capacitación)
Los padres de crianza estudian los factores 
de riesgo del uso, abuso, y dependencia de 
sustancias químicas y entienden la recaída 
y la recuperación y son capaces de adquirir 
las habilidades que se necesitan para ser un 
miembro activo del equipo a fi n de apoyar la 
recuperación en los padres de nacimiento.

Módulo 12 - Cómo entender y promover 
el desarrollo del preadolescente y el 
adolescente (6 horas de capacitación)
Este nuevo curso ayuda a los proveedores de 
cuidados a identifi car las formas apropiadas 
desde el punto de vista del desarrollo a 
fin de promover mejor el desarrollo sano 

de los preadolescentes y adolescentes que 
han experimentado abuso, negligencia y 
trauma.  Este módulo de seis horas ayudará 
a los proveedores de cuidados de crianza/
adopción a entender el desarrollo del cerebro 
del adolescente y el impacto del trauma y 
pérdida en preadolescentes y adolescentes.  Los 
participantes aprenderán estrategias específi cas 
que los proveedores de cuidados pueden 
usar en la crianza de adolescentes en la vida 
cotidiana de la familia de crianza.

El adolescente en cuidado de crianza: 
Enlace fraternal de apoyo (6 horas de 
capacitación)
El enlace fraternal y el adolescente en cuidado 
de crianza familiar ayudará a los proveedores 
de cuidados de crianza/adopción a entender 
la forma en que las experiencias fraternales 
tempranas han afectado el desarrollo del 
adolescente. La capacitación cubre la 
perspectiva del adolescente sobre la forma 
en que la acumulación de pérdida, separación 
y trauma afecta sus creencias, sentimientos, 
comportamientos  y  re lac iones .  Los 
participantes aprenderán consejos específi cos 
para ayudar a manejar los comportamientos 
que se desarrollan con el tiempo a partir de 
las respuestas adaptativas del adolescente al 
trauma, la pena y la pérdida.


