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Noticias para las familias de la Región CentralC
Abraham Lincoln dijo, “… no 

son los años que vives lo que 
cuenta. Se trata de la vida que 

experimentas en esos años”. Con tan 
sólo 20 años de edad, Jenni Brooks 
decidió llevar su vida a un nuevo nivel 
durante su juventud.  Ella decidió 
convertirse en madre de crianza 
temporal y comenzó con las clases 
de capacitación de PRIDE. En ese 
momento Jenni también trabajaba 
como empleada temporal en la Ofi cina 
de Campo en Peoria. Ese trabajo 
terminó, y algunos obstáculos evitaron 
que ella se convirtiera en madre 
de crianza temporal de inmediato. 
Más adelante volvió como empleada 
permanente y su sueño volvió a cobrar 
vida. Ahora, durante 11 años ella 
ha seguido el consejo de Abraham, 
haciendo que la vida en sus años 
tuviera un signifi cado para los niños. 
Ella ha estado en los cuidados de 
crianza temporal en los dos lados de la 
moneda, como prestador de cuidados 
y trabajando dentro del “sistema”. Ella 
comentó que se sintió motivada en un 
principio al ver a todos los niños que 
venían a la ofi cina buscando un hogar 
de crianza temporal. 

“Mi propia madre siempre me dice que 
me encantan los niños, y que mi misión 
era salvar el mundo”, dijo Jenni. 

Como madre de crianza temporal 
soltera, ella ha cuidado de cinco 
niños, incluyendo a un bebé de tres 
días de nacido que adoptó. Él ahora 
tiene nueve años. Jenni también ha 
sido tutora de una chica de 17 años, 
y está ofreciendo cuidados de crianza 
temporal para un niño más.

Hay algunas veces en que 
el trabajo en casa y en el 
DCFS entran en confl icto. 
Ella ve las presiones que 
pueden afectarla como 
miembro del personal, y 
las presiones que vienen 
con el ser madre de crianza 
temporal.  Aunque a veces 
siente cierto impacto 
emocional, también saca 
fuerza de su trabajo para 
seguir adelante. 

“Yo no pienso dejar solos 
a mis niños”, comentó 
Jenni. “Ellos necesitan 
amor y apoyo”.

Ella ve a sus hijos como 
historias de éxito. Su 
hijo estaba muy enfermo 
cuando era pequeño, y a 
pesar de los problemas 
ha llegado muy lejos. Dice que su hija 
es una buena estudiante, y que se está 
preparando para asistir a la Universidad 
Estatal de Illinois.

Para los nuevos padres de crianza tem-
poral/adoptivos, Jenni hace énfasis en 
que deben ser fuertes porque “los chi-
cos no son perfectos, y van a enfrentar 
problemas”. Cuando llevó a su hijo de 
unos días de nacido a casa no sabía con 
qué problemas tendría que lidiar más 
adelante. Ella dice que los proveedores 
de cuidados deben comprometerse 
a largo plazo, porque los chicos que 
pasan de mano en mano en el sistema 
no tienen un buen pronóstico. Jenni 
cree que un prestador de cuidados 
necesita tener un gran corazón y más 

de las mismas cosas que debe tener un 
padre o madre biológico.  También es 
importante comprender cómo funcio-
nan los sistemas escolar, de consejería 
y de cuidados de crianza temporal. 

“No hay que olvidar que estarán 
trabajando con una burocracia”, dice. 

Por último, les aconseja a los proveedores 
de cuidados que traten de rodearse con 
un sólido sistema de apoyo. Gracias 
a los miembros de su familia ella ha 
tenido respaldo cuando sus problemas 
de salud la dejaron en la banca. Incluso 
cuando no se está enfrentando una 
crisis, siempre es bueno tener a alguien 
que tienda una mano.

Como proveedora de cuidados y miembro del personal ella ve el 
sistema de cuidados de crianza desde ambos lados

Jenni Brooks con su familia formada a partir 
de los cuidados de crianza temporal.
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Vayan mis mejores deseos a todas 
nuestras familias durante el Mes 
de Apreciación para los Padres de 
Crianza Temporal.

Los jóvenes que están bajo su 
cuidado, en última instancia el 
nuestro, tienen la esperanza de recibir 
amor, permanencia y recuperarse 
completamente de los traumas que los 
llevaron al sistema de cuidados.  Sus 
hogares y nuestro sistema de bienestar 
infantil están pensados para ser una 
salida segura a su futuro incierto.  

Si nos comprometemos a dar nuestro 
mejor esfuerzo estos jóvenes tendrán 
la oportunidad de tener una buena 
vida.  Detengámonos un momento y 
pensemos acerca de la tarea sagrada 
que hemos asumido, el cuidar de los 
hijos de alguien más, y reafi rmemos 
nuestro compromiso para hacer todo 
lo que podamos por ellos.

Que la paz y los buenos deseos 
reinen en sus hogares durante el Mes 
de Apreciación para los Padres de 
Crianza Temporal y siempre.

PASS ayuda familias de Decatur con problemas escolares

PASS es un programa basado en 
la comunidad de Webster-Cantrell 
Hall en Decatur. PASS trabaja con 
cualquier joven en la Red de Área Local 
(LAN) 22 que esté teniendo problemas 
académicos, de comportamiento o 
sociales en la escuela. Los padres, 
proveedores de cuidados, trabajadores 
sociales, consejeros y maestros pueden 
hacer referidos o buscar asistencia para 
los estudiantes de Decatur.

El personal de PASS se reunirá con 
el niño, los padres, el personal de 
la escuela y otros individuos para 
asegurarse de que las necesidades 
del joven estén siendo satisfechas, de 
manera que pueda triunfar en la escuela. 
Los trabajadores sociales asisten a las 
reuniones escolares, se sientan durante 
las clases o transportan a los padres a 
las juntas con el personal de la escuela.  
Ellos pueden solicitar evaluaciones 
educativas especiales e intentar ayudar 
con cualquier tema que pudiera estar 
impidiendo el éxito y estabilidad del 
chico en la escuela. 

PASS además emplea mentores 
y tutores para ofrecer instrucción 
personal a los jóvenes que participan en 
el programa. Estos mentores y tutores 
han sido muy importantes para mejorar 
las califi caciones de los chicos, además 
de que han conseguido disminuir los 
comportamientos negativos. Los niños 
se benefi cian al tener modelos a seguir 
positivos que les ofrecen orientación, 
con lo que han mejorado sus habilidades 
sociales y autoestima. Los estudiantes 
además pueden conseguir incentivos 
conforme mejoran sus califi caciones 
y disminuyen sus comportamientos 
nocivos. Los administradores de casos 
desarrollan planes de comportamiento 
para los chicos, que se implementan 
en casa y en la escuela. Cuando los 
chicos consiguen sus objetivos ganan 
premios del cofre del tesoro de su 
administrador de caso. Entre los 
premios se cuentan juguetes pequeños, 

suministros escolares, certifi cados de 
regalo de McDonald’s y boletos para 
el zoológico, museos y cines. 

El programa reporta que los niños han 
respondido bien ante la posibilidad 
de ganar un premio, y han mejorado 
su comportamiento y desempeño 
académico. Los niños, padres y escuelas 
se han mostrado complacidos en 
general con el programa PASS. 

El programa está disponible para 
todas las familias con chicos en edad 
escolar de Decatur en riesgo de 
faltar a la escuela, ser suspendidos o 
expulsados, incluyendo hogares de 
crianza temporal, adoptivos y por 
tutela. Póngase en contacto con Amy 
Still llamando en Webster-Cantrell Hall 
en el 217-423-6961 para saber más. 

Ayuda para la escuela 
en otras áreas de la 

Región Central

Hay programas similares disponibles 
para los jóvenes que viven en otras 
LAN de la Región Central.  Para 
saber más acerca de los recursos 
locales puede ponerse en contacto 
con un Ofi cial de Relaciones de 
LAN del DCFS. Estos servicios es-
tán abiertos para todas las familias, 
incluyendo los padres por crianza 
temporal, adoptivos y proveedores 
de cuidados por tutela.

Champaign:
Lisa Massa, 217-278-5400
E-mail: lisa.massa@illinois.gov

Springfi eld:
Kip Smith, 217-854-2566
E-mail: kip.smith@illinois.gov

Peoria y Quincy:
Greg Hixon, 217-779-2522
E-mail: greg.hixon@illinois.gov

Bob Blackwell
Administrador 

Regional
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Patrocinador
Robert Blackwell, Administrador Regional de la Región Central del DCFS 

Reportero Regional
Sam Saladino, Ofi cina de campo de Peoria 
2001 NE Jefferson, Peoria IL 61603
E-mail Samuel.Saladino@illinois.gov
Teléfono: 309-671-7921     Fax: 309-671-7923

Cualquier persona puede llamar al reportero regional para 
comunicar noticias y horarios de la asociación de padres de crianza temporal, 
avisos de capacitación local, artículos acerca de familias de crianza temporal 
y miembros de la comunidad que trabajen con niños, fotografías e ideas para 
artículos nuevos o servicios de apoyo que pudieran ser de utilidad para los 
proveedores de cuidados. 

Las familias pueden conseguir apoyo entre sus proveedores de cuidados en 
un grupo cerca de su hogar
Una de las responsabilidades expuestas en la Ley para Padres de Crianza Temporal es "Estar consciente de los benefi cios de 
apoyarse y afi liarse con otros padres de crianza temporal y asociaciones de padres de crianza temporal". El DCFS, las agencias 
privadas y las organizaciones comunitarias patrocinan muchos grupos de apoyo y asociaciones para asistir a los padres de 
crianza temporal y adoptivos. La siguiente lista podría serle de ayuda para identifi car un grupo apropiado para su familia. Esta 
lista se actualizará anualmente. Póngase en contacto en el editor llamando al 312-814-6824 si necesita hacer una corrección 
o adición para el próximo año.

All-Dopt 
Contacto: Susan Koniak en el 618-667-2493 
654 Bauer Road, Troy 
Incluye todo tipo de adopciones. Presta servicio a los 
condados de Madison, Monroe y St. Clair. 
 
Circle of Support 
Contacto: Elizabeth Richmond en el 309-671-7919 
elizabeth.richmond@illinois.gov
Se reúne el segundo jueves de cada mes de 6:30 p.m. a 8 p.m. 
(de septiembre a abril)
Crisis Nursery and Crittenton Centers 
442 W. John Gwynn Jr Ave, Peoria 
Sirve a las familias adoptivas, de crianza temporal, por tutela 
y parientes proveedores de cuidados del área de Peoria. 
Se ofrecen créditos de capacitación aprobados. Llame para 
inscribirse.

Consejo Consultivo para los Cuidados de Crianza 
Temporal de la Región Central del DCFS 
Se reúne trimestralmente en varias ofi cinas en toda la región. 
Para mayores informes llame a la Línea de Información para 
Padres de Crianza Temporal de la Región Central al 866-
368-5204. 

H.A.P.P.Y. FF Hancock-Adams-Pike Parent and Youth 
Foster Families
Se reúne los martes.  Llame para conocer el horario de las 
reuniones. 
Contacto: Ron Eitel en el 217-885-3224 o por e-mail en 
Rontammy1@earthlink.com

Keeping the Promise–The Baby Fold Adoption Preservation 
Program
Contacto: Stacy Parton en el 309-454-1770 
sparton@thebabyfold.org 
Sirve a los condados Champaign, Coles, Clark, Cumberland, 
DeWitt, Douglas, Edgar, Ford, Livingston, Logan, Macon, 
McLean, Moultrie, Piatt y Shelby.  

Lutheran Social Services of Illinois–Adoptive Families 
Together
Contacto: Susan Goble en el 309-786-6400 
Se reúne el tercer jueves de cada mes de 6 p.m. a 7:30 p.m. 
Se ofrece servicio de cuidado infantil, previa reservación. Se 
ofrecen bocadillos.  

Lutheran Social Services of Illinois-Parent to Parent 
Contacto: Bea Voris en el 309-557-1066 
Se reúne el tercer jueves de cada mes a las 7 p.m. 
Emmanuel Lutheran Church, 9th y Cleveland, Charleston 
Sirve a las familias en los condados Cumberland, Clark, Coles, 
Edgar, Moultrie y Shelby.

Recruitment Development and Support (RDS)  
Contacto: Joyce Loy en el 309-794-3575 
Se reúne el tercer martes de cada mes a las 9 a.m. 
Ofi cina del DCFS, 500 42nd Street, Rock Island 

South Central Illinois Adoptive Parents Association 
(SCIAPA)          
Contacto: Karen deCastro en el 217-793-9646
www.sciapa.org 
5004 Manhattan Dr., Springfi eld 
Sirve a las familias en los condados Sangamon, Christian, 
Macon, Montgomery, Morgan y Menard. 
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Entrenamiento de Cuidadores de la Región Central

Módulos en Servicio Crianza PRIDE
Todos los cuidadores son bienvenidos a participar del entrenamiento ORGULLO En Servicio. Las descripciones que encontrará a 
continuación le permitirán decidir cuáles son las clases que se adecuan a las necesidades o circunstancias de su familia. Se requiere la 
registración anticipada para todas las clases. Además de la variedad de cursos presenciales dictados en aulas, los cuidadores también 
pueden aprovechar los módulos de Orgullo Digital en CD y la completa oferta de materiales de la Biblioteca Ambulante.

Para acceder a información actualizada y consultar el programa de clases ofrecidas en su área, visite el Centro de 
Entrenamiento Virtual en Internet: www.DCFStraining.org, o llame a la ofi cina del Departamento de Servicios para 
Niños y Familias al 877-800-3393 durante los horarios normales de atención.

Defensa 
educativa

6 horas de entrenamiento

Es obligatorio que un padre de crianza 
de cada familia asista al Entrenamiento 
de Defensa Educativa para poder volver 
a recibir la licencia. El Entrenamiento 
de Defensa Educativa se ofrece luego 
de cada entrenamiento ORGULLO / 
Adoptar ORGULLO y en muchas otras 
ocasiones. Este curso de seis horas cubre 
la información que necesitan conocer los 
padres de crianza para poder defender los 
derechos educativos y necesidades de sus 
hijos de crianza.

Módulo 1 – Bases para alcanzar las 
necesidades de desarrollo de los menores 
en riesgo  (12 horas de entrenamiento)
Este modulo está centrado en la construcción 
de la autoestima en los menores. Cubre la 
forma en que actúan los menores cuando 
necesitan reconocimiento, poder, libertad, goce 
y un sentido de pertenencia. Los cuidadores 
aprenderán a escuchar lo que los menores 
dicen, y no lo que ellos piensan que los menores 
dicen.

Módulo 2 – Utilizando la disciplina para 
proteger, nutrir y alcanzar las necesidades 
de desarrollo  (9 horas de entrenamiento)
Este taller ofrece información práctica para que 
los padres de crianza utilicen técnicas efectivas 
de disciplina mensajes, consecuencias naturales 
y lógicas, tiempo fuera y cómo atrapar a los 
niños que están siendo “buenos” y qué hacer 
para promover el comportamiento positivo.

Módulos 3 y 4 – El desarrollo sexual de 
los menores y la respuesta al abuso sexual 
infantil (9 horas de entrenamiento)
Los participantes aprenden a diferenciar 
comportamientos normales de la problemática 
sexual en niños y jóvenes de los signos y 
síntomas del abuso sexual, así como también 
formas de ayudar a la recuperación de menores 
abusados sexualmente.

Módulo 5 – Apoyando las relaciones 
entre los menores y sus familias (9 horas 
de entrenamiento)
Este entrenamiento hace foco en ayudar a los 
padres de crianza a aprender cómo ayuda a los 
niños a tener una relación de apego con sus 
cuidadores de crianza y, a la vez, seguir siendo 
fi eles a sus familias biológicas. Los cuidadores 
aprenden a preparar y apoyar a los menores 
para las visitas a su familia biológica, así como 
a manejar el momento posterior a la visita, y 
a compartir el rol de padres con los padres 
biológicos.

Módulo 6 – Trabajar como un miembro 
profesional del equipo (9 horas de 
entrenamiento)
Los padres de crianza aprenden los roles de 
los miembros del equipo, cuándo y cómo ser 

defensores de los menores, qué es el confl icto 
y su propio estilo personal para manejarlo y 
cómo transformar un confl icto en una situación 
donde todos los involucrados ganen.

Módulo 7 – Promoviendo la identidad 
personal y cultural de los menores  (6 horas 
de entrenamiento)
La cultura incluye las tradiciones, los valores, 
las costumbres y la historia. En este módulo se 
tratan temas como qué signifi ca “cultura” para 
la autoestima de un menor, cómo manejar la 
diversidad cultural en una casa de cuidados 
de crianza, cómo discutir temas sensibles con 
los menores y cómo ayudar a que un menor 
registre su historia.

Módulo 8 – Promover las consecuencias de 
la permanencia (9 horas de entrenamiento)
El objetivo de este entrenamiento son las 
familias que tienen menores en cuidados 
de crianza y apoyan la reunifi cación de los 
menores con sus padres.

Módulo 9 – Administrando el impacto 
de la adopción en su familia (6 horas de 
entrenamiento)
En este entrenamiento, los cuidadores de 
crianza aprenden cómo es que la adopción de 
menores para cuidados de crianza puede afectar 
las relaciones familiares, y cómo minimizar el 
estrés resultante. Ellos también conocen los 
apoyos que tienen a disposición.

Módulo 10 – Comprendiendo los efectos 
de la dependencia de químicos en 
los menores y las familias (15 horas de 
entrenamiento)
Los padres de crianza estudian los factores 
de riesgo asociados con el uso, abuso y 
dependencia de químicos, entienden las 
recaídas y las recuperaciones y pueden adquirir 
las habilidades necesarias para convertirse en 
miembros activos del equipo para apoyar el 
recupero de los padres biológicos.

Módulo 12 – Entendiendo y promoviendo 
el desarrollo de pre-adolescentes y ado-
lescentes (6 horas de entrenamiento)
Este nuevo curso asiste a los cuidadores de 
crianza en la identifi cación de los mejores 

y más apropiados modos de promover un 
desarrollo saludable de los pre-adolescentes y 
adolescentes que sufrieron abuso, maltrato o 
trauma. Este modulo de seis horas ayudará a los 
cuidadores de crianza / adoptivos a entender 
el desarrollo cerebral de un adolescente y el 
impacto del trauma y la pérdida en los pre-
adolescentes y adolescentes. Los participantes 
aprenderán estrategias específi cas que pueden 
poner en práctica los cuidadores de crianza 
cuando estimulan a los adolescentes en el día 
a día de la familia de crianza.

El  ado lescente  en  cu idados  de 
crianza: soporte de apego  (6 horas de 
entrenamiento)
El apego de los adolescentes en las familias de 
cuidados de crianza ayudará a los cuidadores 
de crianza / adopción a entender la manera 
en que las experiencias tempranas de apego 
impactan en el desarrollo de los adolescentes. 
El entrenamiento cubre la perspectiva del 
adolescente sobre cómo la acumulación de 
pérdida, separación y trauma impactan sus 
creencias, sentimientos, comportamientos y 
relaciones. Los participantes recibirán consejos 
específicos para ayudar a administrar las 
conductas que se desarrollan con el tiempo 
a partir de las respuestas adaptativas de los 
adolescentes al trauma, la pena y la pérdida.


