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Important: 
 The premiums below are IN ADDITION TO any pretax premiums you are paying for yourself and any IRS dependents you have on your 

coverage.  For example, if you currently have two IRS dependents on your insurance coverage, you are paying the ‘Two or More 
Dependents’ rate.  If you add a non‐IRS dependent to your coverage, such as a Civil Union Partner, you will pay the ‘One Dependent’ rate 
below, in addition to the current ‘Two or More Dependents’ rate you are paying on a pretax basis. 

 The coverage for a Domestic Partner, Civil Union Partner and any children of the Civil Union Partner will be subject to imputed income.  
Premiums for the non‐IRS tax dependent will be deducted on a post‐tax basis. 

 

 
Premiums and Imputed Income for non‐IRS  

Domestic Partners, Civil Union Partners and/or 
the Civil Union Partner’s Child(ren) 

    One Dependent  Two or More Dependents 

Code  Plan Name  Rate  Imputed Income  Rate  Imputed Income 

CI  BlueAdvantage HMO  $96.00  $410.66  $132.00  $750.88 

AS  Coventry Health Care HMO  $111.00  $449.80  $156.00  $819.68 

CH  Coventry Health Care OAP  $111.00  $522.28  $156.00  $934.54 

AH  Health Alliance HMO  $113.00  $489.78  $159.00  $888.66 

CF  HealthLink OAP  $126.00  $574.30  $179.00  $1,020.80 

BY  HMO Illinois  $100.00  $429.92  $139.00  $783.76 

D3  Quality Care Health Plan  $249.00  $803.92  $287.00  $1,098.82 

  DENTAL  $6.00  $18.00  $8.50  $55.96 
 

Note:  The monthly premium rate for a dependent that has Medicare as their primary insurance can be found in the annual Benefit Choice Options 
booklet available on the Benefits website at www.benefitschoice.il.gov.  


